.{-’ N Oznamenie o volnom pracovnom mieste
o .

Mesto Mesto Nitre

Nitra

v zastupeni primatorom mesta Marekom Hattasom

oznamuje volné pracovné miesto
na Stredisku mestskych sluzieb v Nitre
,Odborny referent/referentka pre referat obsluznych €innosti “

Termin zverejnenia ponuky: 09.11.2026 - 23.11.2026

Miesto vykonu prace : Mesto Nitra — Stredisko mestskych sluzieb, Janka Krala 122, Nitra.

Druh pracovného pomeru: 100% pracovny uvazok

Mzdové ohodnotenie: minimalna zmluvna mzda predstavuje sumu od 2100,00 EUR,
(brutto/mesacne), v zavislosti od kvalifikacie a skusenosti uchadzaca v sulade s Poriadkom
odmefiovania zamestnancov Mesta Nitra a platnou Kolektivhou zmluvou.

Pracovna pozicia zahrnuje:

Koordinuje pracu referatu obsluznych €innosti

Zabezpecuje riadnu prevadzku a udrzbu zverenych budov a prifahlych priestorov.

Sleduje technicky stav objektov, vykonava pravidelné obhliadky a kontrolu zariadeni.
Organizuje a koordinuje bezné aj mimoriadne opravy a servisné prace (elektroinstalacie,
kurenie, voda, odpadova voda, vzduchotechnika, vytahy a pod.).

Vedie agendu suvisiacu so zverenym majetkom (zaznamy o udrzbe, reviziach, servisnych
zasahoch).

Zabezpecuje plnenie zakonnych povinnosti — pravidelné revizie technickych zariadeni.
Komunikuje s dodavatelmi sluzieb, udrzby a oprav, pripravuje podklady pre vyberové
konania a procesy verejného obstaravania.

Zabezpecuje spravu, udrzbu a prevadzku verejnych WC.

Zabezpecuje prevadzku a udrzbu parkovacich automatov.

Vykonava samostatnu odbornu €innost’ v oblasti technického zabezpeéenia dopravy.

Riesi technické vybavenie strediska mestskych sluzieb, nakup a vyradenie techniky, udrzbu
a opravu techniky.

Vedie aktualne evidencie v8etkych motorovych vozidiel a pracovnych strojov odboru
Strediska mestskych sluzieb

Vedie a pravidelne aktualizuje servisné knihy pre kazdé vozidlo a stroj — zaznamenavanie
servisnych zasahov, vymeny dielov, revizii a udrzby.

Zabezpecuje planovanie pravidelnej aj mimoriadnej udrzby, servisnych prehliadok, STK/EK
(ak sa vztahuje) a revizii podla technickych noriem a odporuc€ani vyrobcov.

Zabezpecuje v€asné objednanie spotrebného materialu a nahradnych dielov.

Zabezpecuje kontroly technického stavu, funkénosti a bezpe€nostnej vybavy vozidiel a
strojov.

Vedie evidenciu technickych preukazov, osved&eni o reviziach, STK, EK a inych zakonnych
dokladov.

Sleduje legislativne zmeny tykajlice sa prevadzky vozidiel a stavebnych/pracovnych strojov.
Zodpoveda za plnenie uloh vyplyvajucich z operacného planu zimnej udrzby.

Sleduje platnost opravneni potrebnych k €innostiam v spolupraci s referentom pre ludské
zdroje (PaM — Stredisko mestskych sluzieb).

Zabezpecuje pre organizaciu vykony cudzich mechanizmov a vozidiel.

Spracovava a kontroluje cenové ponuky za referat.

Vystavuje objednavky na zaklade cenovych ponuk a vedie ich evidenciu.

Vykonava a zodpoveda za predbeznu a priebeznu finanénu kontrolu podla prislusnych
ustanoveni zakona ¢&. 357/2015 Z.z.

Je zodpovedny za hospodarnost s pridelenymi finanénymi prostriedkami.



* Informuje zamestnancov o ddlezitych skuto€nostiach nevyhnutnych pre ich €innost.

» Sleduje a vyhodnocuje pracovné vykony a pripravuje podklady pre vypocet miezd.

» Zodpoveda za evidenciu dochadzky, nad€asovej a no¢nej prace, dovoleniek a pracovnej
pohotovosti zamestnancov referatu obsluznych &innosti.

* Spolupracuje so zamestnancami inych organiza¢nych jednotiek.

* Zodpoveda za kvalitné a v€asné spracovanie pisomnych materialov.

* Dodrziava riadne vedenie registratiry.

* Dba o bezpec€nost a ochranu zdravia pri praci.

Zodpoveda za:
e bezpelny, prevadzkyschopny a technicky vyhovujuci stav spravovanych objektov.
e spravnost, uplnost’ a aktualnost technickej evidencie a dokumentacie.
e vCasné rieSenie poruch a havarijnych stavov.
e dodrziavanie platnych pravnych predpisov, technickych noriem a internych smernic.

Pozadované vzdelanie a kvalifikacia:

o Vysokos$kolské vzdelanie Il. stupria — technického smeru vyhodou
e Prax v oblasti spravy alebo udrzby dopravnej infrastruktury vyhodou — min. 3 roky
o Vodi¢sky preukaz skupiny B.

PoZadované zru€nosti a schopnosti:

Technické a analytické myslenie.

Samostatnost, zodpovednost a schopnost riesit’ krizové situacie.
Organizacné a komunikacné schopnosti.

Schopnost prace s technickou dokumentaciou.

Znalost prace s PC (MS Office, evidenné systémy).
Zamestnanecké vyhody, benefity:

Co ti ponikame?
periazné benefity:
- odmeny ainé benefity v sulade s Kolektivnou zmluvou
- prispevok do DDS
- prispevok na stravovanie
nefinanéné benefity:
- 1 tyzden dovolenky nad ramec Zakonnika prace
- 2 dni volna v kalendarnom roku na regeneraciu pracovnej sily
- zvyhodnené vstupy do mestskej plavarne, sauny a na kupalisko
- timbuildingové aktivity
- stabilné socialne prostredie
- moznost vzdelavat sa

Predpokladany nastup do zamestnania: 12/2026

Termin a forma podania ziadosti:

Zaujemci si mézu zvolit jednu z mozZnosti zaslania pozadovanych dokladov:
¢ mailom na personalne@msunitra.sk
e online v pripade prihlasenia sa cez portal Profesia, link na poziciu

Zoznam pozadovanych dokladov:

- Ziadost' o zaradenie do vyberového konania

- profesijny Zivotopis v Strukturovanej forme s uvedenim trvania pracovného obdobia

- Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti

- Cestné vyhlasenie o ukonceni najvyssieho dosiahnutého vzdelania

- pisomny suhlasom so zverejnenim a spracovanim osobnych udajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.
z. o ochrane osobnych udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov na ucel vyberového konania.



Termin podania ziadosti: 23.11.2026 do 15:00

Uchadzadi, ktori zaslu prihlasky po stanovenom termine, nebudu do vyberového konania zaradeni.
Kontaktna osoba: Monika Ternéniova , referat ludské zdroje, mail. personalne@msunitra.sk
037/6502244

Mesto Nitra si vyhradzuje opravnenie pozvat na vyberové konanie len vybranych uchadzacov.
Vopred dakujeme vSetkym uchadzaCom za prejaveny zaujem, kontaktovat' budeme len kandidatov,
ktori splhaju pozadované kritéria a zaslu kompletné doklady podla zoznamu.

V Nitre 9.11.2026

Mgr. Martin Horak, v.r.
prednosta

Mestského uradu v Nitre



