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Informativna sprava o organizaénvch zmenach ucinnvch od 15.09.2026 a od 01.11.2026

Primétor mesta v zmysle § 13 ods. 4 pism. d) zak. ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich predpisov predkladd mestskému zastupiteI'stvu informéaciu o zmenach
organizaéného poriadku MsU v Nitre, o ktorych rozhodol ditia 14.09.2026 s uéinnostou od
15.09.2026 a dna 07.10.2026 s tcinnost'ou od 01.11.2026 po predchadzajicom prerokovani
zamyslanych organizaénych zmien so ZO OZ SLOVES pri MsU v Nitre v sulade s § 237
Zakonnika prace a ¢l. 9 platnej kolektivnej zmluvy.

Predmetnymi organiza¢nymi zmenami boli vykonané nizsie uvedené zmeny:

1./ organizaéna zmena ucinna od 15.09.2026

e v organizacnej schéme ,,Odbor projektového a strategického riadenia® sa vytvoril novy
referat ,, Medzisektorové inovacné partnerstvo (MIP)“, na ktorom vznikli 3 nové pracovné
pozicie: - odborny referent — koordindtor/manaZzér MIP

- referent — EDP a datovy analytik
- referent — Specialista pre programy a komunikdciu

e v organiza¢nej schéme ,,Kancelaria riadenia projektov* sa vytvorilo nové pracovné miesto:
- referent — projektovy manazér

Vsetky Styri pracovné pozicie vytvorené touto organizaénou zmenou su docasného charakteru

na dobu urcita do 31.12.2028, nakol'ko ide o pozicie v zmysle projektu ,,Medzisektorové
inovacéné partnerstvo® z operacného programu Slovensko.

2./ organiza¢na zmena uc¢inna od 01.11.2026

e v organizatnej schéme ,Kancelaria prednostu® v ,referadte l'udskych zdrojov sa
vytvorilo pracovné miesto: - referent pre Pudské zdroje

Dovodova sprava

Tento material sa predklada Mestskému zastupitel'stvu v Nitre v stilade s § 13 ods. 4 pism.
d) zékona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, podla ktorého
Starosta' vyddva pracovny poriadok, organizacny poriadok mestského vradu a poriadok
odmenovania zamestnancov mesta; informuje mestské zastupitelstvo o vydani a zmendch
organizacného poriadku mestského uradu.*

V zmysle § 16 ods. 5 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov: ,,Organizaciu mestského uradu, pocet zamestnancov a ich pracovné cinnosti
ustanovuje organizacny poriadok mestského uradu. *

Vydanie aschvalovanie zmien organizaéného poriadku je vo vylu¢nej kompetencii
primatora mesta ako Statutara zamestnavatel’a.

! Poznamka:
Podl'a § 24 ods. 2 zak. ¢. 369/1990 Zb.: ,,Predstavite’om mesta a jeho najvyssim vykonnym organom je primator
mesta. Na jeho postavenie sa vztahuji ustanovenia tohto zdkona o starostovi.*
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