) Q Zapisnica z vvberového konania na obsadenie pozicie
I "‘ ~veduci/a kancelarie riadenia projektov (KRP) zo dina 02.12.2025%
klll_?sto

itra

Dna 02 12.2025 od 13:00 do 15:00 sa na Meste Nitra, v zasadacke ¢. 119 Mestského uradu
v Nitre, uskutoc¢nilo vyberové konanie na poziciu vediceho kancelarie riadenia projektov
(m/z) za ucasti ¢lenov vyberovej komisie zastupujicich mesto Nitra ako zamestnavatel’a.

Mesto Nitra:
Mgr. Miloslav Spoték - predseda komisie

Clenovia komisie za Mesto Nitra:

Ing. arch. Peter Mezei, Ing.

Ing. arch. Milan Csanda

Ing. Henrieta Lacikova — predsednitka ZO OZ Sloves MsU Nitra, ako zastupca z radov
zamestnancov, zastupujuci ¢len Ing. Milan Barto$

Ing. Monika Antonuccio

Oznamenie o vyberovom konani bolo zverejnené od 19.09.2025 do 13.10.2025. Kompletnost’
prihlasok uchadzacov, ktori sa prihlésili do vyberového konania postdil referat I'udskych
zdrojov s ¢lenmi vyberovej komisie dia 25.11.2025. Kandidati, ktori v zmysle vyzvy nedodali
kompletné podklady neboli zaradeni do vyberového konania.

Z celkového poctu 12 uchadzacov vyberova komisia prizvala do vyberového konania 2
uchadzacov, ktori najlepsie spliiali poZadovany profil kandidata a zaroven ofakavania

mesta.

Priebeh vyberového konania dia 02.12.2025:

Clenovia vyberovej komisie boli oboznameni s priebehom a programom vyberového konania,
ako aj o d’alSich nalezitostiach, ktoré ustanovuje § 5 zakona €. 552/2003 Z.z., Zékon o vykone
prace vo verejnom zaujme, a pouceni o pravidlach dodrziavania zakona ¢€.18/2018 Z.z. o0 ochrane
osobnych udajov.

Uchéadzaci boli pozvani v nasledovnom poradi:

Kandidat ¢. 1 Doc. Ing. PO, PhD!

Kandidat ¢. 2 PhDr. MB

Priebeh vyverového konania postaval z dvoch Casti; overenie odbornosti a skiisenosti
prostrednictvom behavioralneho pohovoru v ¢asovom ramci 30 mintt, a prezentaciou tlohy:
,INavrh nastavenia KRP so zameranim na: zodpovednosti, aktivity a ulohy, personalne
nastavenie, spravu portfolia a reportov, pripadné rizik4 pre Mesto Nitra“ v trvani 30 mint.
Komisia mala priestor na priebezné doplnujuce otazky.

Hodnotenie uchadzacov bolo vykonané samostatne ¢lenom vyberovej komisie (hodnotitel'om)
na zaklade stanovenych hodnotiacich §kal a kritérii pre kazdého uchédzaca individudlne, ktoré

sa nasledne komunikovalo na spolo¢nom konsenzualnom hodnoteni.

Hodnotitel’ bol pouceny pri vykone hodnotenia zachovavat’ nasledovné zasady: nezavislost,

13 Uch4dzag nedal stihlas na zverejnenie svojich udajov.



nestrannost’, objektivnost’, nediskriminaciu a zachovanie rovnakého pristupu.
Hodnotiaca skala podl'a stupiia uspesSnosti uchadzacov stanovila nasledovné poradie:

Kandidat ¢. 2 - 1. miesto
Kandidat ¢. 1 - 2. miesto

Zaver:

Clenovia VK na ziklade poradia iispeSnosti odporuéili primatorovi uzatvorit’ pracovny
pomer na pracovnu poziciu veducej kancelarie riadenia projektov s kandidatom ¢. 2,
PhDr. MB, ktora sa umiestnila na 1. mieste.

Predseda komisie:

Mgr. Miloslav Spotdk — .ooeveeeeeeeean, podpis v.r

Clenovia komisie:

Ing. arch. Peter Mezei, Ing.  .....cceeevieiienenns podpis v.r
Ing. arch. Milan Csanda ..., podpis v.r
Ing. Milan Barto§ ..., podpis v.r
Ing. Monika Antonuccio  ...cociiiieiiieiene, podpis v.r
Zapisovatel’ka:

Ing. Monika Antonuccio  ....coceeiieniieienee, podpis v.r

Datum: 09.12.2025



