
 

 

Zápisnica  z výberového konania na obsadenie pozície 

„vedúci/a kancelárie riadenia projektov (KRP)  zo dňa 02.12.2025“ 

 

 

 

Dňa 02 12.2025 od 13:00 do 15:00 sa na Meste Nitra, v zasadačke č. 119 Mestského úradu 

v Nitre,  uskutočnilo výberové konanie na pozíciu vedúceho kancelárie riadenia projektov  

(m/ž) za účasti členov výberovej komisie zastupujúcich mesto Nitra ako zamestnávateľa.  

  

Mesto Nitra: 

Mgr. Miloslav Špoták - predseda komisie 

 

Členovia komisie za Mesto Nitra:    

Ing. arch. Peter Mezei, Ing.    

Ing. arch. Milan Csanda  

Ing. Henrieta Laciková – predsedníčka ZO OZ Sloves MsÚ Nitra, ako zástupca z radov 

zamestnancov, zastupujúci člen Ing. Milan Bartoš 

Ing. Monika Antonuccio 

 

Oznámenie o výberovom konaní bolo zverejnené od 19.09.2025 do 13.10.2025. Kompletnosť 

prihlášok uchádzačov, ktorí sa prihlásili do výberového konania posúdil referát ľudských 

zdrojov s členmi výberovej komisie dňa 25.11.2025. Kandidáti, ktorí v zmysle výzvy nedodali 

kompletné podklady neboli zaradení do výberového konania.   

 

Z celkového počtu 12 uchádzačov výberová komisia prizvala do výberového konania 2 

uchádzačov, ktorí najlepšie spĺňali požadovaný profil kandidáta a zároveň očakávania 

mesta. 

 

Priebeh výberového konania dňa 02.12.2025: 

 

Členovia výberovej komisie boli oboznámení s priebehom a programom výberového konania,  

ako aj o ďalších náležitostiach, ktoré ustanovuje § 5 zákona č. 552/2003 Z.z., Zákon o výkone 

práce vo verejnom záujme,  a poučení o pravidlách dodržiavania zákona č.18/2018 Z.z. o ochrane 

osobných údajov. 

Uchádzači boli pozvaní v nasledovnom poradí: 

Kandidát č. 1 Doc. Ing. PO, PhD1 

Kandidát č. 2  PhDr. MB   

 

Priebeh výverového konania postával z dvoch častí; overenie odbornosti a skúseností 

prostredníctvom behaviorálneho pohovoru v časovom rámci 30 minút, a prezentáciou úlohy: 

„Návrh nastavenia KRP so zameraním na: zodpovednosti, aktivity a úlohy, personálne 

nastavenie, správu portfólia a reportov, prípadné riziká pre Mesto Nitra“ v trvaní 30 minút. 

Komisia mala priestor na priebežné doplňujúce otázky. 

 

Hodnotenie uchádzačov bolo vykonané samostatne členom výberovej komisie (hodnotiteľom) 

na základe stanovených hodnotiacich škál a kritérií pre každého uchádzača individuálne, ktoré 

sa následne komunikovalo na spoločnom konsenzuálnom hodnotení. 

 

Hodnotiteľ bol poučený pri výkone hodnotenia zachovávať nasledovné zásady: nezávislosť, 

 
1-3 Uchádzač nedal súhlas na zverejnenie svojich údajov. 



nestrannosť, objektívnosť, nediskrimináciu a zachovanie rovnakého prístupu.  

 

Hodnotiaca škála podľa stupňa úspešnosti uchádzačov stanovila nasledovné poradie:   

 

Kandidát č. 2 - 1. miesto  

Kandidát č. 1 - 2. miesto   

 

Záver: 

Členovia VK na základe poradia úspešnosti odporučili primátorovi uzatvoriť pracovný 

pomer na pracovnú pozíciu vedúcej kancelárie riadenia projektov s kandidátom č. 2, 

PhDr. MB,  ktorá sa umiestnila na 1. mieste. 

  

 

Predseda komisie: 

 

Mgr. Miloslav Špoták     ........................... podpis v.r 

 

Členovia komisie: 

 

Ing. arch. Peter Mezei, Ing.     .......................... podpis v.r  

 

Ing. arch. Milan Csanda    ........................  podpis v.r 

 

Ing. Milan Bartoš   ............................ podpis v.r 

 

Ing. Monika Antonuccio      ............................podpis v.r 

   

 

Zapisovateľka:   

Ing. Monika Antonuccio ............................podpis v.r   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dátum: 09.12.2025 


