Zapisnica z vvberového konania na obsadenie pozicie
.clen miestnej obCianskej a preventivnej sluzby (MOaPS)* zo dna 5.2. 2026

Dna 5.2.2026 o 8:00 sa na Meste Nitra v zasadacke ¢. 634 uskutoc¢nilo vyberové konanie na
obsadenie pozicie ¢lenov MOaPS za tcasti ¢lenov vyberovej komisie zastupujacich mesto
Nitra ako zamestnévatel’a.

Clenovia komisie za Mesto Nitra:

Mgr. Miloslav Spotak - predseda komisie

PhDr. Nad’a Simové - vediica odboru socialnych sluzieb
Mgr. Martin Horak - prednosta

Clenovia vyberovej komisie z radov poslancov mestského zastupitePstva a externého ¢lena
z radov odbornikov:

Mgr. Petra Ajdariova

Mgr. Miroslav Duchoi

prof. Martina Mojtova, PhD. — nepritomnd, ospravedlnila sa za neucast’

Oznamenie o vyberovom konani bolo zverejnené od 22.12.2025 do 9.1.2026.

Kompletnost’ prihlaSok posudil referat l'udskych zdrojov s ¢lenmi vyberovej komisie dila
20.01.2026. Kandidati, ktori v zmysle vyzvy nedodali kompletné podklady, neboli zaradeni do
vyberového konania.

Z. celkového poctu 40 uchadzacov vyberova komisia prizvala do vyberového konania 12
uchadzacov, ktori najlepsie spliiali poZadovany profil kandidata a zaroven ofakavania
mesta.

Priebeh vyberového konania:

Clenovia vyberovej komisie boli obozndmeni s priebehom a programom vyberového konania
ako aj o pravidlach dodrZiavania zakona ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov.

Clenovia vyberovej komisie pred zahajenim vyberového konania podpisali Eestné vyhlasenie
0 nezaujatosti.

Pozvani uchadzaci sa dostavili na 8:00 hodinu, pri zahajeni boli predstaveni ¢lenovia vyberovej
komisie a nasledne obozndmeni s priebehom vyberového konania. Na zaciatku vyberového
konania sa uchadzaci podrobili kratkemu pisomnému testu na zistenie znalosti slovenského
jazyka. Nasledne sa rozdelili do troch skupin so stanovenym ¢asovym poradim pre individudlne
behavioralne pohovory, ktoré viedol predseda komisie. Uchadzaci boli pozvani v nasledovnom
poradi:

Uchadza¢ ¢. 1 R. Z. ! Uchadzac ¢. 5 B. Uchadzac ¢. 9 L.

Uchadzac ¢. 2 S. K. Uchadzac ¢. 6 B. Uchadzac ¢. 10 S.
Uchadza¢ ¢. 3 K. H Uchadzac ¢. 7 B. Uchadzac ¢. 11 S.
Uchadza¢ ¢. 4 M. L Uchadzac ¢. 8 L. Uchadzac ¢.12 S.

1) Uchadza&i nedali stihlas na zverejnenie svojich Gidajov.



Priebeh vyverového konania postaval z dvoch Casti; zistenie motivacie na poziciu a zistenie
predpokladov a zru¢nosti na vykon pozicie prostrednictvom behavioralneho pohovoru v
c¢asovom ramci 30 minut na uchadzaca.

Clenovia vyberovej komisie hodnotili kazdého uchadzaéa individualne na zéklade hodnotiacich
harkov, ktoré sa ndsledne na spolo¢nom hodnoteni sumarizovali podl'a poradia uspe$nosti
uchadzacov na hodnotiacej Skale 1-5 bodov, pricom kandidat s najvyssim poctom bodov bol
stanoveny za najvhodnejsSieho. Zapisovatel’ka na zéklade finalnych vysledkov z hodnotiacich
harkov od kazdého ¢lena VK vyhodnotila poradie s nasledovnym vysledkom:

Kandidat ¢. 5 - 1. miesto
Kandidat ¢. 11 - 2. miesto

Zaver:

Clenovia VK na ziklade poradia tispe$nosti odporuéili primatorovi uzatvorit’ pracovny
pomer s kandidatom ¢. 5 a ¢.11. Komisia sa uzniesla na obsadeni dvoch pracovnych miest
k 1.3.2026. V pripade potreby obsadenia d’alSieho pracovného miesta bude vyhlasené
nové vyberové konanie.

Predseda komisie:

Mgr. Miloslav Spotak .........ccccooe....... schvalené online

Clenovia komisie:

PhDr. Nad’a Simova ........ccccccoeeueenn. schvalené online
Mgr. Martin Hordk ..., schvalené online
Mgr. Petra Ajdariova .......c.ccceceeveennee. schvalené online
Mgr. Miroslav Duchofl............cc..c...... schvalené online
Zapisovatel’ka:

Ing. Monika Antonuccio A28 SNSRI



