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Navrh na uznesenie:

Mestské zastupitelstvo v Nitre

prerokovalo

Navrh na zapojenie sa do narodného projektu PK/V/2026/337 na
podporu dlhodobej integracie Statnych prislusnikov tretich krajin
na uzemi SR v pocte pracovnych pozicii max. 13 (100% FTE)
vsume opravnenych vydavkov max. 1114037,60 Eur
a vytvorenia Konzorcia spolu so SHR a NKN

schvaluje

zapojenie sa do narodného projektu PK/V//2026/337 na podporu
dlhodobej integracie Statnych prislusnikov tretich krajin na uzemi
SR v pocte pracovnych pozicii max. 13 (100% FTE) v sume
opravnenych vydavkov max. 1114 037,60 Eur a vytvorenia
Konzorcia spolu so SHR a NKN

Podpis predkladatela:



https://nitra.sk/employee/franova/

Dovodova sprava

V roku 2022 sa Nitra stala druhym slovenskym mestom s najvysSim poctom odidencov z
Ukrajiny. Na zvladnutie tejto mimoriadnej situacie vytvorilo mesto Nitra v spolupraci s
Nitrianskou komunitnou nadaciou a Slovenskou humanitnou radou platformu COMIN -
Kontaktné miesto pre cudzincov, ku ktorej sa v roku 2023 prostrednictvom siete Blue Dot
oficialne pripojili aj organizacie UNICEF a UNHCR.

V rokoch 2022 — 2025 poskytol COMIN informacné, poradenské, asistencné, timocCnicke a
konzultaéné sluzby priblizne 23 000 cudzincom. V obdobi od roku 2022 do aprila 2024
zabezpecCoval okrem krizovej intervencie aj rozsiahlu materidlnu a humanitarnu pomoc.
Nasledne sa mesto Nitra zapojilo do narodného projektu Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny SR, ktory financoval personalne zabezpeCenie a realizaciu integraénych aktivit
platformy COMIN.

K zaciatku roka 2026 zilo na uzemi mesta Nitra 17 432 cudzincov, z toho priblizne 4 980 os6b
s docasnym utociskom. Pri celkovom pocte 91 980 oséb zijucich v meste (74 548
obyvatelov s trvalym pobytom a 17 432 cudzincov) predstavuju cudzinci priblizne 18,95 %
vSetkych Fudi zijucich v Nitre, teda takmer kazdého piateho obyvatela mesta.

MPSVaR SR vyhlasilo dia 15.6.2026 vyzvu €. PK/V/2026/337 na predkladanie
Ziadosti o zapojenie sa do narodného projektu Program Slovensko 2021 — 2027 v rdmci
narodného projektu podpora dlhodobej integracie Statnych prisludnikov tretich krajin na uzemi
SR.

Opravnenou hlavnou aktivitou projektu je poskytovanie finanénych prispevkov
uzivatelom zabezpelujucim cinnosti dlhodobej integracie oséb na uzemi SR. Ciefovou
skupinou su $tatni prislusnici tretich krajin vratane migrantov. Ziadatel nesmie ukongit fyzicku
realizaciu podporovanych aktivit a c¢innosti, na zabezpelenie ktorych Ziada finan¢né
prostriedky, pred predloZzenim Ziadosti o zapojenie. Spolufinancovanie je na Grovni 0%.

Opravnenymi Ziadatemi st KONZORCIA pravnickych oséb zloZené z dvoch alebo
viacerych partnerov (Clenov) zalozené na zmluvnom z&klade. Hlavny partner konzorcia
(uvadzany aj ako ,lead partner®) je pravnicka osoba a v narodnom projekte je nim Mesto
Nitra.

Prijimatel bude Partnerovi konzorcia poskytovat finanéné prispevky na opravnené
vydavky formou jednotkového nakladu na hodinovu sadzbu celkovej ceny prace
zamestnancov jednotlivych partnerov konzorcia za odpracované hodiny, pocas ktorych
zamestnanci vykonavali/vykonavaju podporované Cinnosti. Opravnené vydavky su také, ktoré
sU nevyhnutné na realizaciu projektu a musia spifiat pravidla hospodarnosti, efektivnosti,
u€elnosti a uc€innosti.

Opravnené obdobie realizacie hlavnej aktivity a podporovanych ¢&innosti zacina
najskér 1. januara 2026 a konCi najneskdér 31. decembra 2028, trva maximalne 36
kalendarnych mesiacov.

Zadiatok projektu bude naviazany na datum 1.1.2026 s dizkou v zmysle alokacie, max.
vSak na 36 mesiacov.

Pracovnici budu zabezpe€ovat sluzby a aktivity v kontaktnom mieste COMIN pre
cudzincov v Case od 8.00- do 17.00h a v klientskom centre v riadnom prevadzkovom Case
MsU v Nitre. Niektoré aktivity budu prebiehat po€as vikendov a sviatkov.

Opravneny pocet odpracovanych hodin za vSetkych zamestnancov za aktivitu ako TPP za
celé obdobie je 1720 hodin/ zamestnanec/ rok. V ramci vyzvy su definované dve zakladné
pozicie na TPP:



Odborny garant integracnych aktivit / jednotkovy naklad na rok 2026 je 22,37 Eur, Maximalny
mozny narokovatefny naklad za kalendarny rok 2026 na jednu pracovnu poziciu v EUR
(rok/pozicia/FTE) je 38 476 Eur
Odborny asistent integraénych aktivit/ jednotkovy naklad na rok 2026 je 15,49 Eur, Maximalny
mozny narokovatefny naklad za kalendarny rok 2026 na jednu pracovnu poziciu v EUR
(rok/pozicia/FTE) je 26 643 Eur

Suma spolu za vSetkych zamestnancov (odhadovany pocet je 13) je vo vySke 668422,56 € +
pausalne sadzba vo vysSke 40% je 445 615,04 €
Celkova vyska ziadaného finanéné prispevku je 1 114 037,60

Predmetom materialu je vytvorenie Konzorcia v zmysle podmienok vyhlasenej
vyzvy medzi mestom Nitra, Slovenskou humanitnou radou (SHR) a Nitrianskou komunitnou
nadaciou (NKN). Konzorcium definuje kompetencie jednotlivych stran pri zabezpec€ovani
¢innosti kontaktného miesta pre cudzincov COMIN. Zaroveri umozriuje mestu Nitra vyuzivat
majetok a zariadenie kontaktného miesta COMIN, ktory je vo vlastnictve SHR a NKN.
Vyhodou vytvorenia Konzorcia je vytvorenie moznosti pre viaczdrojové financovanie ¢innosti
COMIN prostrednictvom partnerov. Zmluva o konzorciu bude vypracovana v zmysle vzoru
poskytnutého ministerstvom v ramci vyzvy.

1. Hlavny partner — Mesto Nitra
Mesto Nitra zabezpecCuje najma:

o celkoveé projektové a finan¢né riadenie konzorcia,
e koordinaciu €innosti partnerov posobiacich v kontaktnom mieste pre cudzincov

COMIN Nitra,

e komunikaciu s MPSVR SR, samospravou, Statnou spravou a dalSimi relevantnymi
inStituciami,

e monitorovanie meratelnych ukazovatelov a vyhodnocovanie dopadov integracnych
aktivit,

o zabezpecenie kvality poskytovanych sluzieb a dodrziavania Standardov siete
Bezpecny bod,

o strategické planovanie integracie Statnych prislusnikov tretich krajin na uzemi mesta
Nitra,

e koordinaciu spoluprace so 8kolami, zdravotnickymi zariadeniami, zamestnavatelmi a
dalSimi subjektmi,

e poskytovanie informacnych, poradenskych, asistenénych a administrativnych sluzieb
prostrednictvom kontaktného miesta pre cudzincov COMIN Nitra,

e spravu webovej stranky, databaz, evidencie klientov a Statistickych vystupov projektu,

o zabezpecenie prvého kontaktu a zakladnej orientacie klientov v systéme sluzieb.

Personalne zabezpecenie:
e administrator,

e 2 pracovnici prvého kontaktu,
e 2 komunitni pracovnici.

2. Slovenska humanitna rada

Slovenska humanitna rada zabezpecuje najma:



odborné a prevadzkové riadenie kontaktného miesta pre cudzincov COMIN Nitra,
koordinaciu kazdodennej prevadzky kontaktného miesta a poskytovanych sluzieb,
koordinaciu odbornych pracovnikov, dobrovolnikov a realizovanych aktivit,
realizaciu nizkoprahovych programov pre deti, mladez, rodiny, dospelych a seniorov
z radov cudzincov,

organizaciu integraénych, adaptaénych, vzdelavacich a volno&asovych aktivit pre
vSetky cielové skupiny cudzincov,

podporu socialnej inkluzie a adaptacie Statnych prislusnikov tretich krajin v miestnej
komunite,

individualnu pracu s klientmi v pripade potreby a ich prepajanie na odborné sluzby,
metodické vedenie a odbornu podporu pracovnikov zapojenych do realizacie
projektu,

rozvoj partnerstiev a spoluprace s odbornymi organizaciami pésobiacimi v oblasti
integracie cudzincov.

Personalne zabezpecenie:

koordinator kontaktného miesta pre cudzincov COMIN Nitra,
pracovnik prvého kontaktu,
3 pedagogicki pracovnici zabezpecujuci nizkoprahové programy a integracné aktivity.

3. Nitrianska komunitna nadacia

Nitrianska komunitna nadacia zabezpeluje najma:

komunitnu pracu zameranu na podporu integracie Statnych prislusnikov tretich krajin
do Zivota mesta Nitra,

realizaciu komunitnych aktivit pre deti, mladez a rodiny s cudzineckym pdévodom,
podporu budovania vztahov medzi cudzincami a majoritnou spolo¢nostou,
organizovanie komunitnych, kultarnych, vzdelavacich a volno¢asovych podujati,
podporu rodi€ovskych a rodinnych skupin, matiek s detmi a medzigeneracnych
aktivit,

realizaciu aktivit zameranych na rozvoj komunitnych vazieb, dobrovolnictva a
obcCianskej participacie,

podporu neformalneho vzdelavania a vofno€asovych aktivit deti a mladeze so
Specialnymi potrebami,

facilitdciu komunitnych procesov a posilfiovanie vzajomnej pomoci medzi ¢lenmi
komunit.

Personalne zabezpecenie:

1 pedagogicky pracovnik,
2 komunitni pracovnici zabezpecujuci komunitné aktivity pre deti, mladez, rodiny a
dalSich statnych prislusnikov tretich krajin.

Nasledovné rozdelenie lepSie odzrkadluje realne fungovanie COMIN Nitra:

Mesto Nitra = riadenie, administracia, prvy kontakt, tatistiky a koordinacia systému.
Slovenska humanitna rada = manazment COMIN a realizacia nizkoprahovych a
integracnych programov pre vsetky cielové skupiny.

Nitrianska komunitna nadacia = komunitna praca a podpora integracie deti, mladeze
a rodin prostrednictvom komunitnych aktivit.



