
               Oznámenie  
           o voľnom pracovnom mieste  

 
           Mesto Nitra 

v zastúpení primátorom mesta Marekom Hattasom 
            v y h l a s u j e 

       výberové konanie na obsadenie pracovného miesta 
    „referent pre správu daní a poplatkov – (m/ž)“ 
              na odbore miestnych daní a poplatkov 

                
              Termín zverejnenia ponuky: 19.5.2026  

 
Informácie o pracovnom mieste: 

 Spravovanie poplatkov za komunálne odpady a drobné stavebné odpady v zmysle 
zákona č. 582/2004 Z. z. a zákona č. 563/2009 Z. z.; 

 Evidencia a správa portfólia poplatníkov (FO a PO), vyrubovanie miestnych poplatkov 
za komunálne odpady a drobné stavebné odpady; 

 Práca na referáte odboru MDaP aj v klientskom centre Mestského úradu v Nitre,  
 Aplikácia a zabezpečenie vykonateľnosti právnych predpisov a VZN súvisiacich 

s pracovnou činnosťou;  
 Spracovanie výkazníctva súvisiaceho so správou poplatku, spolupráca pri predkladaní 

dokumentácie pre potreby kontrolných orgánov a pod.; 
 Vypracovanie podkladov k žiadostiam o zníženie resp. odpustenie poplatku; 
 Vykonávanie miestneho zisťovania a daňových kontrol v zmysle zákona; 
 Práca s databázou – aktualizácia evidencie daňových poplatníkov; 
 Kontrolnej činnosti u daňových subjektov, miestne zisťovanie u daňových subjektov; 
 Súčinnosť a spolupráca s odborom životného prostredia; 

                                                                                    

Mzdové ohodnotenie: minimálna zmluvná mzda predstavuje sumu od 1500,00 EUR, 
(brutto/mesačne), v závislosti od kvalifikácie a skúseností uchádzača v súlade s Poriadkom 
odmeňovania zamestnancov Mesta Nitra a platnou Kolektívnou zmluvou. 
 
Čo ti ponúkame? 

 prácu, ktorá má zmysel pre mesto a skvalitnenie služieb mesta  
 príjemný tím kolegov, ktorí ťa posunie ďalej 

peňažné benefity: odmeny a iné benefity v súlade s Kolektívnou zmluvou, 13 plat 
 príspevok do DDS   
 príspevok na stravovanie 

nefinančné benefity: + 1 týždeň dovolenky nad rámec Zákonníka práce  
 2 dni voľna v kalendárnom roku na regeneráciu pracovnej sily  
 zvýhodnené vstupy do mestskej plavárne, sauny a na kúpalisko 
 tímbuildingové aktivity 
 stabilné sociálne prostredie 
 možnosť vzdelávať sa  

 
Miesto výkonu práce:   Mesto Nitra, Mestský úrad, Štefánikova tr. 60 
 
Druh pracovného pomeru:  100% pracovný úväzok 
 
 
 
 
 



Minimálne požiadavky na uchádzača: 
 
Vzdelanie: úplné stredoškolské vzdelanie  
 
Prax na pozícii:  2 roky ekonomické, daňové alebo iné administratívne činnosti  
 
Iné požadované znalosti a odbornosť: 
V oblasti legislatívy:    

- znalosť príslušnej legislatívy a jej schopnosť aplikácie do praxe (zákon č. 582/2004 
Z.z. a zákon č. 563/2009 Z.z.) Osobnostné a technické predpoklady: 

- rýchla orientácia v zákonoch a legislatíve, ochota samoštúdia a vzdelávania sa  
- samostatnosť a určovanie si priorít 
- odborná komunikácia s klientom/občanom 
- bezchybnosť a systematickosť  
- zameranie na výkon  
- digitálna gramotnosť:  Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook - pokročilý                       
- znalosť programu CG DIS a CG DISS (informačné systémy samosprávy) - výhodou 
- znalosť slovenského jazyka 

 
 
Termín a forma podania žiadosti: 
Záujemci si môžu zvoliť jednu z možností zaslania požadovaných dokladov formou online. 
 
Pozícia „referent pre správu daní a poplatkov – (m/ž)“  je zverejnená na portáloch: 
www.profesia.sk a na stránke mesta Nitra www.nitra.sk v časti Kariéra: link Referent pre 
správu daní a poplatkov 
 
Zoznam požadovaných dokladov: 
- žiadosť o zaradenie do výberového konania 
- profesijný životopis v štruktúrovanej forme s uvedením trvania pracovného obdobia 
- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 
- čestné vyhlásenie o ukončení najvyššieho dosiahnutého vzdelania 
- písomný súhlasom so zverejnením a spracovaním osobných údajov v zmysle zákona č. 
18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov na účel výberového konania. 
 
Termín podania žiadostí:  05.06.2026 do 15:00  
 
Uchádzači, ktorí zašlú prihlášky po stanovenom termíne, nebudú do výberového konania 
zaradení.  
Kontaktná osoba: Ing. Monika Antonuccio, referát ľudské zdroje, tel: 037/6502244   
   
Mesto Nitra si vyhradzuje oprávnenie pozvať na výberové konanie len vybraných uchádzačov.  
Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem, kontaktovať budeme len 
kandidátov, ktorí spĺňajú požadované kritéria a zašlú kompletné doklady podľa zoznamu.    
   
 
 
 
 
 
                      Mgr. Martin Horák 
           prednosta 


