[bookmark: _Hlk105054482][image: ]				           Oznámenie 
			        o voľnom pracovnom mieste 

           Mesto Nitra
v zastúpení primátorom mesta Marekom Hattasom
            v y h l a s u j e
       výberové konanie na obsadenie pracovného miesta
    „referent – IT  m/ž“
              na referáte IT kancelárie prednostu Mestského úradu v Nitre
               
              Termín zverejnenia ponuky: 19.3.2026 - 07.04.2026    

Informácie o pracovnom mieste:

 
Správa infraštruktúry: Inštalácia, konfigurácia a údržba serverov (fyzických aj virtuálnych) a úložísk dát. 
Monitoring a optimalizácia: Neustále sledovanie výkonu systémov, identifikácia úzkych hrdiel a zvyšovanie efektivity. 
Bezpečnosť a zálohovanie: Implementácia bezpečnostných politík, pravidelné aktualizácie (patching) a správa zálohovacích riešení (napr. Veeam). 
Správa používateľov: Riadenie prístupových práv a identít, typicky prostredníctvom Active Directory. 
Cloudové služby: Znalosť cloudových služieb, ako Microsoft 365 a Azure. 
Operačné systémy: Pokročilá znalosť Windows Server alebo distribúcií Linux (napr. Red Hat, Ubuntu). 
Virtualizácia: Skúsenosti s platformami ako VMware vSphere, Microsoft Hyper-V alebo cloudovými službami (Azure, AWS). 
Sieťové technológie: Základná až stredná znalosť TCP/IP, DNS, DHCP, VPN a konfigurácie sieťových prvkov. 
Skriptovanie: Schopnosť automatizovať rutinné úlohy pomocou PowerShell, Bash alebo Pythonu. 
Databázy: Základná správa SQL serverov (MSSQL, MySQL, PostgreSQL).
                                                                     
Mzdové ohodnotenie: minimálna zmluvná mzda predstavuje sumu od 1600,00 EUR, (brutto/mesačne), v závislosti od kvalifikácie a skúseností uchádzača v súlade s Poriadkom odmeňovania zamestnancov Mesta Nitra a platnou Kolektívnou zmluvou.

Čo ti ponúkame?
· prácu, ktorá má zmysel pre mesto a skvalitnenie služieb mesta v oblasti IT
· príjemný tím kolegov, ktorí ťa posunie ďalej
peňažné benefity: odmeny a iné benefity v súlade s Kolektívnou zmluvou, 13 plat
· príspevok do DDS  
· príspevok na stravovanie
nefinančné benefity: + 1 týždeň dovolenky nad rámec Zákonníka práce 
· 2 dni voľna v kalendárnom roku na regeneráciu pracovnej sily 
· zvýhodnené vstupy do mestskej plavárne, sauny a na kúpalisko
· tímbuildingové aktivity
· stabilné sociálne prostredie
· možnosť vzdelávať sa 

Miesto výkonu práce:   Mesto Nitra, Mestský úrad, Štefánikova tr. 60

Druh pracovného pomeru:  100% pracovný úväzok

Minimálne požiadavky na uchádzača:
Vzdelanie: min. vysokoškolské I-II. stupňa technického smeru, informatika, IT systémy, elektrotechnika 
 
Prax na pozícii:  1 rok v oblasti IT alebo informačné systémy

Termín a forma podania žiadosti:
Záujemci sa môžu prihlásiť online  na zverejnenú pozíciu a zaslaním požadovaných dokladov cez webovú stránku mesta www.nitra.sk v časti Kariéra „referent IT“ klikom referent IT alebo cez portál www.profesia.sk 

Zoznam požadovaných dokladov:
- žiadosť o zaradenie do výberového konania
- profesijný životopis s uvedením trvania pracovného obdobia
- motivačným list
- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti
- čestné vyhlásenie o ukončení najvyššieho dosiahnutého vzdelania
[bookmark: _GoBack]- písomný súhlasom so zverejnením a spracovaním osobných údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov na účel výberového konania.

Termín podania žiadostí:  07.4.2026 do 15:00 

Uchádzači, ktorí zašlú prihlášky po stanovenom termíne, nebudú do výberového konania zaradení. 
Kontaktná osoba: Ing. Monika Antonuccio, referát ľudské zdroje, tel: 037/6502244  
  
Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem, kontaktovať budeme len kandidátov, ktorí spĺňajú požadované kritéria a zašlú kompletné doklady podľa zoznamu.   
  



  



   							     	      Mgr. Martin Horák
									  prednosta
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