
mat. č. 842/2021 

 

 
Uznesenie Mestského zastupiteľstva v Nitre č. 157/2021-MZ zo dňa 20.05.2021 
 
k bodu : Návrh nových opatrení na riešenie spoločenských problémov obyvateľov mestských 

častí Dražovce a Dolné Krškany 
 
 

Kontrola na zasadnutie mestského zastupiteľstva dňa  14. 10. 2021 
 

I. 
Mestské zastupiteľstvo v Nitre   
u k l a d á 
prednostovi Mestského úradu  
doplniť materiál 

a) do podoby akčného plánu bez analytickej časti, 
b) doplniť do každého stanoveného problému: konkrétne opatrenia, indikátory, odborného 

garanta, finančné plnenie a časová plán plnenia  
T: 10/2021 

c) predložiť informatívnu správu o plnení jednotlivých cieľov na MZ 09.12.2021 
T:12/2021 

 

II. 

P l n e n i e: 
 Vládou SR bolo dňa 07.04.2021 prijaté uznesenie, ktorým bola schválená Stratégia 
rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030. Uznesením bolo uložené 
splnomocnenkyni vlády SR pre rómske komunity „v spolupráci s jednotlivými rezortmi 

vypracovať a predložiť na rokovanie vlády akčné plány Stratégie rovnosti, inklúzie 

a participácie Rómov do roku 2030, pre oblasti: Oblasť vzdelávania, Oblasť bývania, Oblasť 

zamestnanosti, Oblasť zdravia, Oblasť boja s protirómskym rasizmom a podpory participácie 

do 31.12.2021“. 

 Dňa  27.09.2021 sa uskutočnilo rokovanie primátora mesta Nitry so splnomocnenkyňou 
vlády SR pre rómske komunity, kde bola Mestu Nitra ponúknutá spolupráca a participácia na 
tvorbe Akčného plánu v kontexte vyššie uvedeného uznesenia vlády SR. 

Po schválení Akčného plánu vládou SR, v ktorom budú zadefinované jednotlivé 
opatrenia, aktivity, odborný garant, ale najmä možnosti zdrojov financovania jednotlivých 
oblastí podpory, Mesto Nitra v súlade s vyššie uvedeným dopracuje materiál, ktorý bude 
predložený na rokovanie MR a MZ v Nitre.  
 
 Uznesenie v bodoch a) b) sa plní, navrhujeme nový termín kontroly: 28.02.2022. 

 Uznesenie v bode c) sa plní, navrhujeme nový termín kontroly: 30.06.2022. 

 

 

 
                      Mgr. Martin Horák,v.r. 
                         prednosta MsÚ 
Spracovala:  
PhDr. Naďa Šimová,v.r. 
vedúca OSS 
 
 



 
 
 


