
 
Mesto Nitra 

 
zastúpené primátorom mesta 

v súlade s § 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov  v znení neskorších predpisov (ďalej len Zákon č. 
596/2003 Z.z.) a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov 
vyhlasuje výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa  

 
Spojenej materskej školy, Alexyho 26, Nitra 
Spojenej materskej školy, Benkova 17, Nitra 

Spojenej materskej školy, Dobšinského 2885/8, Nitra 
Spojenej materskej školy, Dolnočermánska 57, Nitra 
Spojenej materskej školy, Nábrežie mládeže 7, Nitra 

Spojenej materskej školy, Párovská 36, Nitra 
Spojenej materskej školy, Piaristická 12, Nitra 
Spojenej materskej školy, Štiavnická 1, Nitra 

Požadované predpoklady na výkon pracovnej činnosti a iné kritériá a požiadavky:  
- kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii alebo 

podkategórii pedagogického zamestnanca podľa § 9 ods. 1 v súlade s § 39 ods. 3 zákona č. 
138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len Zákon č. 138/2019 
Z.z.) a podľa vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 
č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a 
odborných zamestnancov,  

- najmenej 5 rokov výkonu pedagogickej činnosti ku dňu uskutočnenia výberového konania 
podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z.,  

- bezúhonnosť,  
- zdravotná spôsobilosť,  
- ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z.z., 
- znalosť príslušnej školskej legislatívy, 
- základná znalosť problematiky riadenia, komunikačné a organizačné schopnosti, 
- osobnostné a morálne predpoklady, 
- aktívna znalosť práce s PC (Word, Excel, internet), 
- vítané sú skúsenosti v oblasti riadenia materskej školy, 
- predloženie návrhu koncepcie rozvoja školy. 

 
Zoznam požadovaných dokladov:  
- písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania,  
- overené kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní, 
- doklad o dĺžke pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca s potvrdením splnenia 

podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec,  
- profesijný štruktúrovaný životopis s uvedením kontaktných údajov,  
- písomný návrh koncepcie rozvoja príslušnej školy (v rozsahu maximálne 5 strán) 

zameraný na rozvoj a riadenie školy,  
- čestné vyhlásenie o splnení predpokladu bezúhonnosti podľa § 15 ods. 1 a § 15a ods. 7 

zákona č.  138/2019 Z.z., 
- čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 
- čestné vyhlásenie o neodvolaní z funkcie riaditeľa podľa § 3 ods. 7 písm. a), písm. c) a ods. 

8 písm. c) zákona č. 596/2003, 
- lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa školy podľa § 16  

zákona č. 138/2019 Z.z., 
- čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohách žiadosti, 



- súhlas uchádzača so spracovaním a použitím osobných údajov na účely výberového 
konania v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 
 
Ďalšie informácie pre uchádzačov 
- platové podmienky budú určené podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých  

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov a 
prílohy č. 4 k zákonu 553/2003, ktorá obsahuje Osobitnú stupnicu platových taríf pre 
pedagogických a niektorých ďalších zamestnancov.  
 
Prihlášku a ďalšie požadované doklady je potrebné doručiť v uzatvorenej obálke do 

podateľne Mestského úradu v Nitre alebo poštou s označením  
 

               „Výberové konanie – NÁZOV ŠKOLY – neotvárať!“ 
 

najneskôr do 20.októbra 2025 do 12,00 h. na adresu: Mestský úrad, Odbor školstva, 
mládeže a športu, Štefánikova trieda č. 60, 950 06 Nitra. Rozhodujúci je dátum pečiatky 
pošty, alebo deň osobného doručenia žiadosti do podateľne Mestského úradu v Nitre.  

         
Termín, čas a miesto výberového konania bude prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú 
požadované kvalifikačné a iné predpoklady a doložili všetky požadované doklady, oznámený 
písomne najmenej 7 dní pred jeho uskutočnením. 
Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 
uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky zaslané po termíne sa do 
výberového konania nezaradia.  
 
 
 
 
 
          
              Marek Hattas, v.r.  
                        primátor mesta Nitry 
 
 


