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Predmetnym materidlom ziadam o navySenie mzdovych prostriedkov v objeme
10% pre prisluSnikov Mestskej policie v Nitre v priamom vykone sluzby a 5% pre
ostatnych prislusnikov Mestskej policie v Nitre. Samotné navySenie predstavuje vo
finanénom vy¢isleni 134 480 eur na obdobie do konca kalendarneho roku 2025.
Nasledujuca tabul’ka zobrazuje rozpocet Mestskej policie v Nitre na mzdové prostriedky
a jeho Cerpanie po jednotlivych mesiacoch.

rozpoCet |dec 24 jan 25 feb 25
610 Mzdové
prostriedky
spolu 1841 320| 146 566,42 165 050,56 | 130 029,25
611 | tarifny plat 1413 650| 124 127,93| 125397,07| 115478,78
osobny
612001 | priplatok 5200 347,62 453,05 326,00
612002 | priplatky 237 800 19748,87 17 890,44 | 14 224 47
614 | odmeny 184 670 2 342,00 21 310,00 0,00
620 Poistné a
prispevok do
poist'ovni 738990| 57 201,89 66 429,02 50 837,63
621|VsZP 84 900 6 205,89 8 064,72 5 324,00
Doévera,
623 | Union 136 520| 10 255,62 11 625,77 9 141,49
nemocenské
625001 |1,4% 25930 2 060,76 2 360,84 1 829,03
starobné
625002 | 14% 259840 20611,00 23611,69| 18 293,61
urazové
625003 |0,8% 14 790 1177,83 1419,80 1 044,96
invalidné
625004 | 3% 55 600 4 416,34 5 059,33 3 919,77
poist. V
nezamestnan.
625005 1% 18 530 1471,42 1 685,78 1 305,96
RF
625007 | 4,75% 88 060 6 992,75 8 010,82 6 206,53
627 |DDS 54 820 4 010,28 4 590,27 3772,28
mzdy +
odvody 2580 310 203 768,31| 231 479,58 | 180 866,88




Informativne porovnanie nastupnych platov a platov po zaskoleni prisluSnikov
MsP v krajskych mestach SR (v EUR)

Mestskd policia Nastupny plat Po zaskoleni
Nitra 1116 1216
Bratislava 900 1404
Trnava 1216 1400
Trencin 950 1500-1600
KoSice 825 1200
Presov 979 1485
Zilina 1020 1317
Banska Bystrica 900 1300
priemerna mzda 988 1365
Poznamka:

Z ddovodu, ze jednotlivé Mestské policie maji r6zne spdsoby odmenovania, mnohé z nich
maju mnozstvo roznych priplatkov - hodnostnych, funkénych, osobnych, priplatkov za
odpracované roky, za vedenie vozidla a pod., a mnohé mestské policie maju napr.
zavedeny 14 plnohodnotny plat, ndborové prispevky, mestd im poskytuji moznost
ubytovania, alebo aj ndjomné byty, maju viackrat do roka vykonnostné odmeny a pod. -
je tato tabul’ka len informativna, nie plne vystihujuca dany stav.



Dovodova sprava

PredloZzeny material reflektuje na nizky zaujem o pracu prislusnika mestske;j
policie. Na trhu prace o Tludské zdroje stperime s Policajnym zborom Slovenskej
republiky, Ozbrojenymi silami SR, Zborom vézenskej a justiCnej straze, Hasi¢skym
zéchrannym zborom, ktoré vedia ponuknut’ atraktivnejSie mzdy a socialne zabezpecenie.
Napriek nasej snahe o doplnenie uvol'nenych miest sa na vyberové konania hlasi ¢oraz
menej uchddzafov a nedari sa ndm tieto volné pracovné miesta obsadzovat novymi
prislusnikmi. Prislusnik mestskej policie musi byt fyzicky zdatny, zdravy, psychicky
sposobily na vykon préce, ako aj na opravnenie nosit’ zbrai, komunikativny, bezthonny,
star$i ako 21 rokov. V tomto veku vSak u velkej Casti populécie prislo k rozhodnutiu
vol'by zamestnania a aj Policajny zbor Slovenskej republiky si hranicu prijatia znizil na
18 rokov, aby sa stal jednou z prvych volieb mladych I'udi pri vybere uniformovaného
povolania.

Zakon o obecnom zriadeni 369/1990 Zb. § 4, ods. 3, pism. n, pojednéva, ze
samosprava obce zabezpecuje v obci verejny poriadok. Mestska policia v Nitre bola aj
z tohto dovodu Mestskym zastupitel'stvom v Nitre zriadend a 34 rokov na Gzemi mesta
v tejto oblasti posobi. Za uvedené obdobie nam pribudlo nepreberné mnozstvo opravnenti,
povinnosti, kompetencii a uloh, pri¢om nedochédza k navySovaniu poctu prislusnikov ¢i
interakcii na platové potreby v priamej umere so zvySujucimi sa narokmi pri vybere
uchadzacov.

V zdovodneni predkladaného materidlu je mozné argumentovat nespocetnym
mnozstvom rdznych pohl'adov a $tatistik napr. porovnatelnych krajskych miest Zilina,
Presov, kde sa rozpocet mestskych policii pohybuje na urovni 3 926 045 eur (Zilina)
respektive 3 997 785 eur (PreSov) a 3 258 810 eur (Nitra). Je mozné urobit’ prepocet
percentualneho pomeru tychto rozpoctov mestskych policii k rozpoctom jednotlivych
miest, alebo percentualny prepocet na jednotlivého prislusnika, avsak stale to budu len
Statistiky, ¢isla a porovnania, ktoré nemusia hodnotne vyjadrovat’ nase potreby zvySenia
miezd.



