Material ¢islo: 555/2020

Uznesenie Mestského zastupitelstva v Nitre €. 145/2020-MZ zo dna 18.06.2020

K bodu Diskusia

Kontrola na zasadnutie Mestského zastupitel'stva dia 21.09.2023

Mestské zastupitelstvo v Nitre

uklada

vyClenit pracovnika v projektovom time odboru projektovéhoa strategického riadenia

na pomoc a podporu pre proces vyhladavania, predkladania, realizacie a administracie
projektov pre materské a zakladné skoly. Predkladat informativnu spravu o tejto €innosti,

pomoci a podpore kazdoro€ne na MZ. T: 1 xro€ne
NT: 01. 07. 2022
K: MZ
Il
Plnenie:

K terminu konania Mestského zastupitelstva 21.09.2022 je spracovana aktualna
informativna sprava o projektoch uréenych pre materské a zakladné Skoly, ktoré sa realizuju
v spolupraci s odborom projektového a strategického riadenia.

Uznesenie sa pIni a zostava v platnosti

NT: 30.09. 2024

Spracovatel: , Mgr. Vladimir Ballay, Mgr. Andrea Oravcova, Mgr. Miriam Glovriova

V Nitre dfha 06.09.2023

Mgr. Martin Horak
prednosta MsU v Nitre



Informativna sprava o stave projektov

Projekty administrované na Odbore Skolstva, mladeze a Sportu

1. Teach for Slovakia (Zapojené $koly: ZS s MS Novozamocka, ZS S&asného)
Cielom a poslanim mesta je rozvoj a zlepSovanie $kél v jeho zriadovatelskej pésobnosti.
Cielom medzinarodného programu Teach For All (na Slovensku pod nazvom Teach for
Slovakia) je podporit’ zlepSenie vzdelavania a potrebné zmeny, aby raz vSetky deti mali
Sancu v zivote uspiet. Cielom prace u€astnikov leadership programu Teach for Slovakia v
Skole je nastavit' ciele pre triedu, dat' kolektivu viziu, denne motivovat' a in$pirovat’ svojich
ziakov k lepsim vysledkom. Vyjadrenia riaditelov zapojenych $kél:

ZS S¢asného

UCitelka cez projekt Teach for Slovakia (Mgr. Diana Brocka Jakubikovad) mala v $k.roku
2022/2023 pIny uvazok 23 hod. tyzdenne, bola triednou ucitefkou 5.ro¢nika, vyu€ovala na
2.stupni ZS predmety matematika, dejepis, hudobna vychova.

Uvedena ucitelka pdsobila na nasSej Skole uz 2.8k.rok, ma zaujem pokracovat v dalSej
pedagogickej €innosti na nasej Skole, dotiahnut zacaté aktivity a vytyéené ciele, preto si
podala prihlasku na zadatie externého DPS od $k.r.23/24 na UKF v Nitre (pre istotu aj v mieste
bydliska na UCM v Trnave).

Mozno skonstatovat, Ze sme s jej pedagogickou €innostou velmi spokojni, dokaze zaujat
Ziakov, Uspe$ne riesi aj vychovné problémy vratane prevencie zanedbavania PSD nielen
svojej triedy 5.ro¢nika,ale pomaha aj triednym uditelom so Ziakmi a rodinami aj ostatnych tried
. So Ziakmi svojej triedy absolvovala tento Skolsky rok rézne mimoskolské socializaéné
aktivity, navstevu historického centra mesta, spolo¢né vychadzky do prirody , (napr. spoloény
vystup na Zobor a pod.) exkurzie (napr. exkurzia do Bratislavy),iniciativne osobne navstevuje
aj rodiny nasSich Zziakov vich domacom prostredi a komunikuje s nimi pravidelne aj
prostrednictvom socialnych sieti €i telefonicky. Pre pedagdgov skoly uskuto&nila neformalne
interné ,vzdelavania® v priestoroch Skoly — sprostredkovanie jej vedomosti a zruénosti, ktoré
ziskala pocas jej dlhodobych tréningov v ramci projektu TSF. Velmi aktivne sa zapojila aj do
prebiehajucich projektov IN HABIT a PLANET YOUTH, svojou priamou uc¢astou na aktivitach
atiez pri ich organizacii. Mézeme skonstatovat, Ze pedagogi¢ka zvySila motivaciu svojich
Ziakov k vzdelavaniu, vyrazne pomohla riesit aj mnohé vychovné problémy svojim iniciativnym
pbsobenim na svojich zverenych Ziakov aich rodiny a je tiez motivatorom a pomocou pre
ostatnych pedagégov i pre vedenie Skoly. MéZeme skonstatovat, Ze zapojenie sa do projektu
TSF je pre nasu $kolu prinosom a teSime sa na pokracujucu spolupracu.

ZS s MS Novozamocka

Program pre mladych lidrov realizujeme uz 3. Skolsky rok, takze mame k dispozicii poznatky
a relevantné data na posudenie prinosov projektu v Skolskej praxi. V $kolskom roku 2022/2023
v tunajSej Skole pésobili 2 absolventky Teach for Slovakia. Ich ambiciou bolo priniest do
Skolského prostredia nové pohlady na vzdelavanie, inovacie a podporu pre ziakov aj kolegov,
¢o sa im aj podarilo. Pod dohladom svojich mentorov su vedené cely Skolsky rok, mentor
pravidelne monitoruje ich pokroky v ramci vyu€ovania a komunikuje s vedenim skoly.

Velmi iniciativne participuju na ulohach avyzvach vramci inkluzie, projektov Skoly &i
medziskolskych sutazi / pingpongovy a futbalovy turnaj/. Boli tieZ iniciatorky Studijného pobytu
Divé Maky, ktory sa zameriava na podporu nadanych romskych deti zo socialne
znevyhodneného prostredia v rozvoji vzdelavania a talentu. Do tejto iniciativy prihlasili Styroch
Ziakov z naSej skoly, z ktorych dve presli prvym kolom. Tito Ziaci (Vanesa Kucerova za spev -
https://divemaky.sk/deti/vanesa-kucerova a René Krcho za futbal - https://divemaky.sk/wp-
content/uploads/Rene-Krcho.jpg - uUspesne zvladli interview, zu€astnia sa letného tabora a
potom sa zaradia medzi ¢akatelov na stipendium. Cely proces prihlasovania bol pomerne
naroény, nasi lidri navstevovali rodiny, ziskali suhlas rodi¢ov, vyplnili prihlagky, nazhromazdili
fotky a videa, ktoré dokazovali vybrany talent kazdého ziaka a tiez napisali kratky zivotopis
kazdého Ziaka a od kolegov ziskali kratke referencie.




Dvaja Ziaci, ktori nepresli prvym kolom tento rok, dostali jednoroény odklad od projektu, z
ddvodu nizsieho veku a velkého poctu zaujemcov o Stipendium. Planujem ich prihlasit opat
aj nasledujuci Skolsky rok. Viacero nasich ziakov sa dozvedelo o tejto iniciative, ¢o sa urcite
odrazi v zaujme o kruzkovu c¢&innost azaroven bude motivovat Ziakov, aby sa snazili
a pracovali na sebe.

Musim vyzdvihnat ich angazovanost, timovost a energiu, ktorymi vyvazuju nedostatok
praktickych skusenosti a absenciu pedagogického vzdelania. Vo velmi kratkom case si
vytvorili déverny vztah so ziakmi aj rodiémi a v pripade potreby rieSia problémy okamzite
navstevou rodi¢a priamo v rodine €i v komunite na Orechovom dvore. K ziakom pristupuju
individualne, reSpektuju ich Specifické potreby a Specifikda prace so zdravotne
znevyhodnenymi Zziakmi sa pomerne dobre snazili implementovat do dennej rutiny na
vyucovani.

Zamestnanci tunajSej skoly pozitivne vnimaju pésobenie neucitelov, nakolko prinasaju nové
poznatky a inovacie aj z inych oblasti akademického prostredia. MozZnost osobnostného rastu
ako absolventiek tak staleho pedagogického zboru je vzdy ovplyvnena aj kvalitou absolventov
a s nasimi kolegynkami sme spokojni.

2. Vzdelavanie pre 21. storocie — Regionalne centrum podpory ucitefov

Vznik Regionalneho centra podpory ugitefov (RCPU) iniciovalo Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR ako jednu z klfu¢ovych reforiem Planu obnov y a odolnosti SR
a uskuto€nuje ju v spolupraci s partnermi v regionoch Slovenska. RCPU sa vybudovalo za
ucelom podpory skél a ucitefov v regione Nitra a Zlaté Moravce pri zavadzani zmien v obsahu
a formach vzdelavania. Vykonava svoju €innost' prostrednictvom mentoringu, poradenstva a
konzultaénych ¢€innosti predovsetkym v tzv. prioritnych tematickych oblastiach po¢as procesu
prechodu na nové kurikulum. RCPU zacalo svoju €innost 1. 9. 2022. V centre pésobi 11
mentorov (od 1. 9. 2023 13 mentorov),
Celkova alokacia financii na zriadenie a fungovanie Regionalneho centra podpory ucitelov
(RCPU) je 860 000,00€.€ na 3 roky.
Cerpanie v 1 a 2.. monitorovacom obdobi (1.7. 2022 — 30.6. 2023): 180 730,00 €
(percentualne vyjadrenie: 21,02%)

o Ztoho priame naklady (mzdy a odvody) : 137 301,42€

nepriame naklady (cestovné naklady, stravné, prevadzka centra, materialno-
technické zabezpecenie, prenajmy, lektorné pre externych lektorov, catering,
...): 43 428,58€

e V 3. monitorovacom obdobi bolo nacerpanych 136 830,00€.

Meratelné ukazovatele su zamerané na sledovanie poZadovanej pocetnosti €innosti v 3
oblastiach

1. individualny a skupinovy rozvoj spésobilosti PZ a OZ,

2. budovanie partnerstiev a sietovania v regione,

3. vlastné vzdelavanie a praca na vlasthom profesijnom raste v prioritnych témach (1.
vzdelavacie programy, 2. hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov, 3. vzdelavaci
proces a vyucCovaci Styl ucitefa — socialna klima, 4. personalizacia vyucovania a
inkluzivne vzdelavanie, 5. digitalna transformacia)




RCPU: NR a ZM
Pocet mentorskych miest
podla zmluvy: 11
Pocet skutonych
mentorskych miest 11
(priemer na 10 mesiacov):
Pocet Miera
ocakavanych Pocet Vaha otet Miera dosiahnutia
Vypocet dosiahnutia aktivit za rok | o€akavanych (index) zrealliozovan ich dosiahnutia celkového
roéného ciefa RCPU na jedno aktivit za rok | ukazovatela aktivit v RC)IgL'J indikatora v | indikatora po
mentorské | za celé RCPU v % % zapocitani
miesto vahy (indexu)
ROZVOJ PZ a OZ
Individualne
konzultacie/navstevy
vyu€. hodiny 70 770 35 863 112% 39%
Celodenny workshop 1 11 13 10 91% 12%
Poldenny workshop 4 44 26 46 105% 27%
Faciliacia 1 11 2 15 136% 3%
Diskusia/prednaska 1 11 5 9 82% 4%
SPOLU ZA KATEGORIU
A 81 85%
SIETOVANIE
Predstavenie innosti
centra 4 44 7 46 105% 7%
Bilateralne sietovanie 2 22 1 72 327% 3%
Multilateralne sietovanie 2 22 1 22 100% 1%
SPOLU ZA KATEGORIU
B 9 12%
VLASTNE VZDELAVANIE
Vzdelavania _ 1 10 10 10 100% 10%
SPOLU ZA KATEGORIU
C 10 10%
SPOLU (miera
dosiahnutia celkového
indikatora) 100 107%

3. EDUpoint Nitra

Grant je vyCerpany, zavere¢né vyuctovanie bolo spracované.

Finanéné prostriedky na

usporiadanie dalSich podujati budu vyélenené v ramci rozpocétu Regionalneho centra podpory

ucitelov.

4. Metoda instrumentalneho obohacovania v Nitre
Medzinarodny projekt financovany z grantu Bader Philanthropies Inc., Milwaukee, Wisconsin,

USA

PROJEKTOVE AKTIVITY
1. Priamo v zriadovatelskej posobnosti Mesta Nitry su 3 zakladné Skoly s vysokym
podielom romskych Ziakov. V ramci projektu planujeme v spolupraci ATC pro osobni

rozvoj (Praha, CR) a OZ Myslime pre Zivot (Bratislava, SR) preskolit motivovanych
ucitelov a implementovat MIU (met6da instrumentalneho obohacovania) do rozvrhu

tychto troch $kél (ZS Kréméryho, ZS s MS Novozamocka, ZS Séasného).

2. Financovanie Skolenia v MIU ponukneme niekolkym Studentom pedagogickej fakulty
UKF v Nitre ako lukrativnu sucast’ portfélia na zlepSenie ucitelskych zru€nosti v praci

s marginalizovanymi komunitami.




3. Financovanie $koleni je k dispozicii aj spolupracovnikom dvoch komunitnych centier,
pracujucich s obyvatelmi socialne vylu¢enych lokalit v Nitre.

4. Ochutnavka 12.9. 2023 Na ,Ochutnavke — jednodennom seminari — predstavime
zaujemcom metddu blizSie a vysvetlime jej fungovanie.

5. Kurzy MIU Standard a Basic
Standard je zakladny, vstupny kurz, ktory zoznami Géastnikov s teoretickymi zakladmi
Metddy inStrumentalneho uvedomovania MIU a so sprostredkovanim.
Basic je zamerany na populaciu vo veku priblizne 3-8 rokov a je nevyhnutnby u starSich
deti so Specialnymi potrebami, ale aj u beznej populacie.

6. Supervizie, metodologicka podpora a inSpiraény seminar

7. In$trumenty Absolventom kurzov poskytneme instrumenty (pracovné listy) financované
z projektu pre pracu s ziakmi/klientmi.

Kalkulacia nakladov na vzdelavanie v Metode inStrumentalneho uvedomovania a na
inStrumenty. V8etky su financované z grantu. Naklady na materialno-technické zabezpecenie,
priestory a catering budu hradené z rozpoétu Regionalneho centra podpory ucitelov v ramci
opravnenych nepriamych vydavkov.

1.¢ast projektu — schvalené financie

Introductory short course 418 $ 391
Standard | Course 13620 % 12 749
Basic | Course 1899 % 1778
Instruments 13409 1254
TOTAL 17 277 $ 16 172 €
2.Cast’ projektu — planované financie

Basic | Course 83619% 7 827 €
Inspirational seminars (2x) 972 $ 910 €
Supervision and 1922 % 1799 €
methodological support

Instruments 1340 % 1254 €
TOTAL 12595 $ 11 090 €

5. Narodny projekt PRIM Il
Podpora predprimarneho vzdelavania deti z marginalizovanych romskych komunit Il.
— (NP PRIM Il. - Projekt Inkluzie v Materskych $kolach) Urad splnomocnenca vlady
SR pre rémske komunity.
V ramci projektu st ZS s MS Novozamocka refundované mzdy na asistenta ugitela
a rodiCovského asistenta (z rdmskej komunity Orechov dvor). Dlhodobo je otvorena
pozicia socialneho pedagdga, no pre nezaujem uchadzacov je stale neobsadena.
Z pausalneho prispevku si ZS s MS Novozamocka elokované pracovisko Orechov dvor
zabezpecilo sprchovy kut a iné kompenzacné pomécky.
Projekt skoncil k 31.8.2023.

6. LEAP (1. jal. 2020 - 1. februar 2023)

Ako sa uvadza v stratégii Eurépa 2020 je potrebné podporit tvorbu politiky vzdelavania
dospelych. Projekt LEAP (=Local Adult Education Policy) sa preto zameriava na samospravy,
aby im umoznil pochopit a ocenit vyznam vzdelavania dospelych a navrhnut’ lokalne stratégie
vzdelavania dospelych. Ked samospravy zaclenia tému vzdelavania a rozvoja zruénosti
dospelych do svojej agendy, budu schopné v jednoduchych krokoch priniest ob&anom viac
moznosti vzdelavania a zaznamenaju zlep$enie miery Ucasti dospelych na vzdelavani. To
mdbze priniest aj dalSie vyhody — spokojnejSich ob&anov, lepSie kvalifikovanu pracovnu silu,
pripadne narast podnikatelskych aktivit. Po€as 24 mesiacov budu siedmi partneri z Belgicka,
Madarska, Rumunska, Slovenska, Spanielska a Talianska pracovat na vytvoreni sady
nastrojov, Skoleni a priru¢ky na vypracovanie miestnej politiky vzdelavania dospelych. Pojde
o prakticky nastroj, podklad na vypracovanie jednoduchého planovacieho dokumentu pre
samospravy.



o Projektové stretnutia sa konaju kazdy mesiac

o Partneri v spolupraci s UKF v Nitre (Katedra andragogiky) vytvorili sadu nastrojov
a priru¢ku pre samospravy. Viac informacii sa dozviete na platforme venovanej politike
vzdelavania dospelych na miestnej urovni www.leap2local.sk

v'Jadro tvori Learning Module — ktorého cielom je vysvetlit CO je Vzdelavanie
Dospelych (VD) a PRECO je délezité a zaujimavé s dérazom na rozvoj regionov.
v Délezity moment je aj prepojenie EU Urovne a regionalnej/miestnej Grovne
samosprav, ako sa iniciativy EU odrazaju v éinnosti samosprav
v’ Zbierame aj navrhy na "odporu¢anu literataru" - najma priklady, ako niekde
samospravy pristupili k VD, odporu¢ania, postupy a pod
v" Druhotnou cielovou skupinou su aj poskytovatelia vzdelavania, obcianska
spolo¢nost, dalSi stakeholderi, ktori nemusia mat’ nutne prehlad v legislativnom ¢i
strategickom ramci CZV a VD v EU a SR
e 20.10. 2022 na UKF konalo sa v ramci Tyzdna celozivotného ucenia konal
REGIONALNY OKRUHLY STOL NITRIANSKEHO KRAJA
e Projekt je ukonéeny, zavere¢na sprava bola odovzdana Narodnej agenture na
posudenie.
e Mesto Nitra bude pokracovat v spolupraci ako asociovany partner.

7. DemoHRAC

Mladi ludia si po€as vzdelavacich aktivit uvedomia rizika nedemokratickych rezimov v kontexte
aktualneho diania v spoloénosti, svoju rolu v udrziavani a podpore demokracie a zvySia svoj
zaujem sa aktivne zapojit’ do diania v meste resp. v celej spolo¢nosti.

Partneri Prazdninova skola Lipnice, YouthWatch a CREX pripravili metodiku 2- dfiového
Skolenia a3 dielni — nadvazujucich podpornych aktivit. VyuzZiva sa v nich zazitkova
pedagogika, neformalne vzdelavanie a LARP (live action role playing). Aktivity su uréené pre
deti 8. — 9. roénika ZS a 1. -2. roénika SS. Obsah vzdelavania vychadza z $tatneho
vzdelavacieho programu predmetov dejepis, obianska vychova a etika.

1. V lete 2021 prebehlo Halenkove (CR) vzdelavanie ugitelov a pracovnikov s mladezou
v metodikach a formach prace DemoHRAC.

2. Nasledovalo 6 PILOTOV (3 SR a3 CR), kde si triedy vyskusali zahrat LARP
a pomocou reflexie a podpornych aktivit si posilnili demokratické kompetencie
a kritické myslenie.

3. 31.7.-3.8.2022 sa v Trengianskych Tepliciach a na jar v Cechach konali dal$ie kurzy
pre ucitefov a pracovnikov s mladezou zamerané na metodiku LARPu a podpornych
aktivit.

4. Uskutoénilo sa 6 DEMO (3SR+3CR) $koleni pre Ziakov — ZS Topolova, ZS Benkova
a ZS sv. Gorazda

5. Marec 2023 $kolenie lektorov (CR) — Adamov. Za slovensku stranu sa ztéastnilo 10
ucitelov a pracovnikov s mladezou.

6. Maj 2023 Konferencia v Brne

7. Jun 2023 Skolenie pre ucitefov Spojenej skoly Slancikova, Nitra

Vystupy projektu:
1. metodika 2- dfiového Skolenia zameraného na posilnenie demokratickych kompetencii
a kritického myslenia u mladeze (aj dospelych)
2. Dopadova Sstudia, ktora porovnava vplyv metodiky v experimentalnej a kontrolnej
skupine,

Projekt potrva do oktobra 2023. V sucasnosti sa pripravuje zavereéna sprava.

8. FUTUEDU
"Vzdelavanie pre buducnost’ - budovanie digitalnych zruénosti pedagdgov" si kladie za ciel
pomoct ucitelom zakladnych §kél najst cestu v novej realite vzdelavania, plne vyuzivat vyhody
digitalnych nastrojov a pouzivat ich na budovanie svojho vztahu so ziakmi, rozvijanie ich
osobnosti, vedomosti a makkych zruénosti.

v april 2021-februar 2023

v Partneri:



(Agamos (CZ), Keric (SK), Cyfrowy Dialog (PL), Pedagogické centrum (CZ)

Online hodiny su nahrané, metodiky pripravené Viac informacii je dostupnych
na https://futuedu.eu/sk/
VSetky metodiky su k dispozicii nitrianskym Skolam. Projekt ukonceny.

9. SchoolFood4Change

Cielom projektu je posunut $kolské stravovanie do novej paradigmy zameranej na vztah k
verejnému zdraviu a prepojenie tejto témy naprieé¢ EU. Projekt zdruzuje 33 partnerov z EU
(plus asociovani partneri). S tym suvisia aj komplexné vzdelavacie aktivity nakolko téma
jedla je (mala by byt)) prierezovou témou vo vyuke. Chceme podporit inovativne rieSenia
,celoskolského pristupu v suvislosti s jedlom (Whole School Food Approach)” a zaroven
podporit modernizaciu $kolskych jedalni (na €¢om uz ministerstvo pracuje) a zaskolenia
pracovnikov Skolskych jedalni)

Zoznam zapojenych zakladnych $kél

ZS Kniezata Pribinu

ZS a MS Novozamocka

ZS Nabrezie mladeze

ZS a MS na Hérke

ZS Skultétyho

ZS Krala Svatopluka

S

Program pre materské skoly je v priprave.

Co sa od $kol oéakava:
- zaujem a vykonavanie aktivit na podporu zlepSenia Skolského stravovania, edukacie
$tudentov na tému jedla a vzdelavanie zamestnancov SJ
- priebezné reportovanie, davanie spatnej vazby, zber udajov
Co skoly ziskaju:
o certifikat na Europskej urovni
e prepojenie so Skolami v zahranici
e prezdielanie informacii a skusenosti s dalsimi zapojenymi Skolami na SK a v EU
o finanény prispevok a podporu pri organizacii nasledujucich podujati:
o vylet nafarmu
dni Skolskej jedalne
workshop k implementacii programu
verejné obstaravanie
stretnutie so zapojenymi $kolami v okolitych krajinach

O O O O

Aktivity v ramci projektu, ktoré prebehli: o 5 3
1. Analyzy $kolskych jedalni (Zapojené skoly ZS Skultétyho, ZS kniezata Pribinu, ZS
Nabrezie mladeze)
2. Konferencia 'Skuto¢ne zdrava konferencia' pod zastitou Ministerstva skolstva,
mladeze a Sportu (14.10. 2022), 20.10.2023 sa planuje pokracovanie

Témy
1. Rozbehnuté projekty a plany programu Skuto¢ne zdrava Skola
2. Verejné obstaravanie potravin v zdkazke s nizkou hodnotou
3. Tipy a triky ako vyberat produkty do Skolskej jedalne
4. Spravna vyrobna prax v zariadeniach Skolského stravovania,
5. Nase zistenia z Analyzy Skolskych jedalni
6. Budujeme vztah deti k jedlu. Suvislosti a prepojenost’ systému
7. Ucenie chuti - pracovné listy pre Skoly

Workshopy
1. Ekologické cCistiace prostriedky v skole

2. Skolské bufety
3. Pekarenské vyrobky
4. Oficialne vyzivové odporucania



5. Poruchy prijmu potravy v Skolskom prostredi
6. Ucenie chuti

UNICEF

Cielom projektu UNICEF je podpora realizacie aktivit suvisiacich s rieSenim krizovej situacie
uteencov v Slovenskej republike.

Mesto Nitra podpisalo Memorandum o porozumeni, vramci ktorého Detsky fond OSN .
UNICEF suhlasil s podporou realizacie aktivit suvisiacich s rieSenim krizovej situacie
uteCencov v Slovenskej republike vo vySke 636 436 EUR na obdobie od 1.1.2023 do
31.12.2023.

Finan&né prostriedky projektu su uréené na podporu a posilnenie Slovenskej republiky pri
reagovani na potreby deti ute€encov a deti hostitelskych komunit s ciefom zabezpedit pristup
k primeranym medzisektorovym sluzbam. Cinnosti st v sulade so zakladnymi zavazkami
UNICEF-u pre deti v humanitarnej €innosti, ako aj s Planom reakcie na situaciu ute€encov na
rok 2023.

Finanéné prostriedky budu poskytnuté na podporu nasledovnych €innosti:

1. Programy na baze skusenosti a U¢inna koordinacia vratane vytvorenia informacénych sluzieb
a mechanizmov spatnej vazby pre uteCencov a posilnenie kapacit obce v oblasti U€innej
reakcie na utecencov na zaklade pristupu zameraného na prava deti a zien - 44 363 EUR

2. ZlepSenie pristupu deti ute€encov k inkluzivnemu a kvalithnému predskolskému, zakladnému
a stredoSkolskému vzdelavaniu a pristupu dospievajucich ute€encov k moznostiam
neformalneho vzdelavania - 365 079 EUR

3. ZlepSenie zistovania zranitelnosti, riadenia pripadov a $pecializovanych sluzieb - 38 300
EUR

4. Posilnenie socialnej sudrznosti, socialneho zaclenenia, kulturnej a socialnej ucasti na
miestnej urovni 119 700 EUR

5. Efektivne a ucinné riadenie a implementacia - 68 994 EUR

Ciele a aktivity projektu sa napifiaju a dodrzujeme &asovy harmonogram.

Projekty administrované OPaSR:

ZS Tulipanova

Schvalena Ziadost o poskytnutie prostriedkov mechanizmu Planu obnovy a odolnosti —
Zvysenie kapacit zakladnych Skél

Cielom projektu je rozSirenie kapacit Zakladnej Skoly Tulipanova 1, Nitra o 7 tried,
zrekons$truovanim, kvéli zlému technickému stavu, nepouzivaného pavilénu a nasledne
zakupenie jeho interiérového zariadenia.

Rekonstrukciou sa zabezpedia podmienky na vzdelavanie a zlepSovanie kompetencii Ziakov
mestskej Casti Parovce, ktorych v sucasnosti Skoly nedokaze zaradit do procesu vzdelavania
kvéli priestorovym problémom. Zarover sa prepoja existujuce pavilény prechodnou otvorenou
pergolou.

Predmetom rieSenia je uéebnovy pavilén |, ktory je v pdvodnom vyhotoveni.

Cielom prekladanej Ziadosti je zvysit kapacitu na zakladnej Skole Tulipanova 1 v Nitre, kde
pocet Ziakov a dopyt presahuje kapacitni moznost Skoly. Po zrealizovani projektu sa dosiahne
nie len ciel zvysit kapacitu Skoly, ale projekt bude mat aj dalSie socio — ekonomické a iné
prinosy:

]

- zamedzenie zavedenia dvojzmennej prevadzky, ktora ohrozuje zakladnu dostupnost
kvalitnej vychovy a vzdelavania v mestskej ¢asti Parovce,

- zvySenie poctu deti, ktoré mézu navstevovat zakladnu skolu v blizkosti svojho bydliska,

- integracia deti z MRK, ktoré maju trvaly pobyt v mestskej ¢asti Parovce

- modernizacia a zateplenie budovy Skoly, €o prispieva k energetickej efektivnosti a zlepseniu
prostredia

pre ucitefov a Ziakov,

- podpora rovnakého pristup k vzdelavaniu zo strany Skoly pre v8etkych Ziakov z réznych
socialnych vrstiev obyvatelstva bez rozdielu,

- vytvorenie novych pracovnych miest pre ucitelov a dalSich zamestnancov Skoly.

Celkova podporena suma projektu je 1 090 946,54 €



MS Parovska

Z dbévodu potreby navySenia kapacity Materskej Skoly Parovska, vznikla poziadavka
o zrekonstruovanie budovy na Parovskej ul. 40, Nitra.

1NP je momentalne pred ukonéenim rekonstrukcie. Finanéné prostriedky su poskytnuté
z Medzinarodnej organizacie UNICEF. Na 1NP bude zriadeny predskolsky klub s kapacitou
20 deti v ramci materskej Skoly Parovska. PredsSkolsky klub bude vykonavat’ aktivity 4 hodiny
denne s kapacitou pre 40 deti z UA (2 triedy) a bude postupne dopifat slovenské deti. Po
schvaleni bude pripojeny k oficialnej sieti materskych $kél. Jeho zaélenenie je planované od
februara 2024.

V suvislosti s vyhlasenou vyzvou na rozSirenie kapacit materskych 8kél, je moznost
zrekonstruovat prizemie budovy. Podla predbeznej dohody s konatelkou spolo¢nosti Pinch of
Sweet, s.r.o bude ukonéena najomna zmluva k 30.09.2023.

KedZe ide o budovu u ktorej je rekonstrukcia vitana, je zaujem obnovit celkovy vzhlad budovy,
pricom v suvislosti s vyzvou je nutné dodrzat’ usporu 30% energie.

Momentalne sme v prvej faze projektu a ¢akame na schvalenie Ramcového zddvodnenia
projektu a zaliname s pripravou verejného obstaravania na PD. V rozpoéte OIVaR su
peniaze na PD, predbezne sa dohodli na sume max. 15 000 € za projektovi dokumentaciu.



Priprava projektov na vyhlasené vyzvy Planu obnovy a odolnosti a vyhlasené vyzvy

Programu Slovensko:

Zoznam pripravovanych projektov je su¢astou materialu kontroly plnenia uznesenia ¢. 35/2021

k mat. &. 757/2021:

rozsirenie kapacit o 2 triedy, 5::.':?23
oprava vonkajSieho ihriska, obstjarévanie
Plan obnovy a N/A | oprava telocviéne, vonkajSie a nasledne
odolnosti - vyzva na R : u€ebne, vybavenie )
podporg obnovy a g\;ﬁin;ék.?gsg;,gvé debarierizatnej miestnosti sz)ic; %i';'t?
odqlngstl na obpoyu zniZzenie energetickej
Vere?%;?n?;;%r\'/%kym naroénosti $kolskej budovy,
chranenych budov, | Zateplenie ZUS 518 ?))r(]'lztsuél;?: ;Evﬁyprsgﬁgﬁge caka sa na
zyyéenig kaE)a(A:ity Rosinskeho 491,14 € prepracovat PD z dovodu stavebné
zalflvadr)yckh sko!ta nepsinenia kritéria zniZzenia | povolenie na
zvytsen;;e' ﬁgi(f'l y spotreby o0 30% fotovoltiku
mao’?r:esbxg zr?iici)t‘ ) zamer vybudovania MS prebieha
prl?mérnu spotrebu MS Horné Krékany N/A | namiesto MS Sta_romlynské pripr_ava
energie 0 30% a max. - navysenie o 2 triedy Stadie
20% hospodarskej | MS Golianova N/A | FOZSIrenie o 2 triedy, .
&innosti v budove ; _ zateplenie priprava PD
Rekonstrukcia MS - defi . o
Parovska, Piaristicka, N/a | definovanie podra priority
Lomnick4, Vansove;j, OSMas$ - priprava PD
Vyzva na predkladanie
Ziadosti na podanie vystavba multifunkéného
Ziadosti o poskytnutie | Rekonstrukcia ihriska pre verejnost v areali
dotacie v oblasti viacucelovej Sportovej 2% Cabaiska J podana
podpory regionalneho | plochy pri ZS 195 J Ziadost/ v
rozvoj Cabajska 2, Nitra 383,33 € hodnoteni
PD na rekonstrukciu
kuchyne/jedalne podanie
ZS Topolova - + debarierizacia miestnosti + | Ziadosti po
rekonstrukcia 324 Sportovisko - tieto aktivity vyhlaseni
kuchyne/jedalne 743,23 € |bez PD vyzvy
ZS Beethovenova - vyuzit PD 7o Z$ Skultétyho | POIrePNe
rekonstrukcia . ; g pripravit
kuchyne/jedaine a aplikovat na rovqake Skoly povinné
+telocvi¢ne N/A bez PD na Sportovisko prilohy
potrebné
ZS Na Hérke - vyuzit PD zo ZS Skultétyho | pripravit
rekonstrukcia a aplikovat na rovnaké skoly | povinné
. - kuchyne/jedalne N/A prilohy
Avizovana vyzva na S - T
rekonstrukciu a rekonstruk<_:|a arozsirenie
modernizaciu T s kuchyne a Jgdalne, Ly ]
zakladnych &Kol ZS Nabrezie mladeze | N/A prebudovan_le telocviéne priprava PD
rekonstrukcia Sportovisk,
vonkajsieho arealu, elektriny
ZS krala Svatopluka N/A v paviléne, debarierizacia priprava PD
vybudovanie vytahu -
bezbarierovost, cenové neopravneny
ZUS Rosinského - cca 15 | ponuky na vybudovanie iba |vydavok z
vytah 000 € vytahu tejto vyzvy
podanie
Ziadosti,
PD pri . avsak Ziadost
pripravené nesplita
ZS Tulipanova - cca 500 dostatok
pergola/elektrina tis. Eur aktivit vyzvy




