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']-‘r"ﬂ Volné pracovné miesto na pracovnu poziciu:
M;to ,»Socialny pracovnik M/Z*

Nitra 11.04.2025
Mesto Nitra
v zastupeni primatorom mesta Marekom Hattasom
oznamuje volné pracovné miesta na pracovnu poziciu:
,socialny pracovnik M/Z «
v odbore socidlnych sluzieb Mestského tiradu v Nitre, ktory sa bude podiel’at’ na :

- zabezpecCovani riadneho chodu a prevadzky utulku pre jednotlivcov s detmi v sulade
s platnou legislativou a v sulade s prevadzkovym a ubytovacim poriadkom zariadenia
krizovej intervencie,

- vykonavani odbornych ¢innosti na podporu samostatnosti, nezavislosti fyzickej osoby,

rozvoj a nacvik pracovnych zru¢nosti,

- plneni a dodrziavani podmienok kvality poskytovanej socialnej sluzby v utulku,

- poskytovani :

e socidlneho poradenstva, krizovej intervencie ainej formy odbornej pomoci
podla zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich zmien
a doplnkov so zameranim na skvalitnenie zivota cielovej skupiny,

e socialneho poradenstva vritane administrativnej agendy, pomoc pri
uplatiovani prdv  a pravom chranenych zaujmov, nevyhnutného oSatenia
a obuvi, rozvoji pracovnych zru¢nosti,

- vytvarani podmienok na vykonéavanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny, priprava
stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin, prania, zehlenia a udrzby bielizne a Satstva,
zdujmovej ¢innosti a starostlivosti o svoje deti,

- spolupraci s klientom pri tvorbe a plneni individudlneho planu a jeho vyhodnoteni,

- vytvarani aktivit s cielom predchédzat’ prejavom socialno-patologického javov,

- organizovani volnocasovych aktivit pre deti vutulku ausmernovani klientov
k aktivnemu traveniu ¢asu spolu so svojimi det'mi.

Miesto vykonu prace: Mesto Nitra, Utulok jednotlivcov s detmi, Kréméryho ul. &. 55, Nitra.

Druh pracovného pomeru: 100 % pracovny uvizok

Mzdové ohodnotenie: minimalna suma zakladnej zlozZky mzdy predstavuje 1448,00 €,
(brutto/mesacne). Vyska zmluvnej mzdy sa bude pravidelne valorizovat’ v zmysle poriadku
odmenovania a mdze sa postupne zvySovat’ v zavislosti od kvalifikacie, znalosti a skisenosti
uspesného kandidata.

Zamestnanecké vyhody, benefity:
e moznost profesijného a odborného rastu ,
e podpora pri dalSom vzdeldvani formou skoleni
e 2 dni v kalendarnom roku na regeneraciu pracovnej sily
e moznost bezplatného vstupu do vybranych mestskych institucii
e doplnkové dochodkové sporenie



Minimalne kvalifika¢né predpoklady:

vysokoskolské vzdelanie II. stupiia v odbore socialna praca

Osobnostné predpoklady a zruénosti

odborna prax v socidlnej oblasti min. 1 rok,

znalost’ zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich zmien

a doplnkov,

vyhodou pre uchadzaca su skusenosti s :

e cielovou skupinou prijimatel'ov socialnej sluzby v utulku pre jednotlivcov s detmi.

DalSie kritérid a poziadavky na kandidata:

obCianska bezuhonnost’ na predpokladany vykon prace vo verejnom zaujme,
analyzovanie a navrh rieSenia problémov, komunikativnost’, samostatnost’, timova

praca,

asertivita, empatia a spolahlivost’,
samostatnost’,

proklientska orientacia,

ochota pomahat’ (zmysel pre spolupatri¢nost),
sebaovladanie, spolahlivost a trpezlivost,

pocitacova gramotnost: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook —
pokrocily.

Pracovny ¢as: je 37,5 hod. tyzdenne, v 2 ¢asovych intervaloch pondelok - piatok:

1. interval : v Case pri zaCiatku pracovného ¢asu od 7:00 hod.- 8:00 hod.

a skoncenie pracovného ¢asu od 15:00 hod.— 16:00 hod.

2. interval v Case pri zaCiatku pracovného ¢asu od 11:00 hod. - 12:00 hod.
a skoncenie pracovného ¢asu od 19:00 hod. — 20:00 hod.

Zoznam pozadovanvch dokladov:

- ziadost o zaradenie do vyberového konania

- zivotopis s popisom pracovnych sktisenosti (uviest’ obdobie od : dd.mm.rrrr do
dd.mm.rrrr)

- Cestné vyhlasenie o ukonceni najvysSieho vzdelania

- Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti

- pisomny sthlas so spracovanim osobny udajov v zmysle zédkona ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Predpokladany termin nastupu: dohodou/15.05.2025




Datum a miesto podania ziadosti:

Uchédzaci o dant pracovnu poziciu mozu zaslat svoju ziadost' s ostatnymi pozadovanymi
dokladmi na e-mailovll na adresu: koprdova@msunitra.sk, najneskor v termine 27.04.2025
s oznatenim: Socidlny pracovnik - Utulok, Krémérvho Plati datum doruéenia e-mailom
podanej ziadosti do e-mailovej schranky zamestnavatel’a.

Informadcia pre uchddzacov:

Vopred dakujeme vSetkym uchddzaCom za prejaveny zéujem, kontaktovat’ budeme len
kandidatov, ktori spiiiaju pozadované kritéria a odpovieme iba tym uchadzadom, ktorych sa
rozhodneme pozvat’ na pohovor.

Mesto Nitra si vyhradzuje opravnenie pozvat’ na vyberové konanie len vybranych
uchadzacov.

Vybrani uchadzaci budi na osobny pohovor pozvani telefonicky alebo elektronicky.

Mgr. Martin Horék v.r.
prednosta
Mestského tradu v Nitre



