
 
Voľné pracovné miesto na pracovnú pozíciu:  
„sociálny pracovník M/Ž“ 
10.04.2025 
         Mesto Nitra 

v zastúpení primátorom mesta Marekom Hattasom 
oznamuje  voľné pracovné miesta  na pracovnú pozíciu: 

„sociálny pracovník M/Ž“  
v odbore sociálnych služieb Mestského úradu  v Nitre, ktorý sa bude podieľať na :  

  
- zabezpečovaní riadneho chodu a prevádzky útulku pre bezdomovcov a nocľahárne 

v súlade s platnou legislatívou a v súlade s prevádzkovým a ubytovacím poriadkom 
zariadenia krízovej intervencie, 

- poskytovaní odborných činností na podporu samostatnosti, nezávislosti fyzickej osoby, 
rozvoj a nácvik pracovných zručností, 

- dodržiavaní podmienok kvality poskytovanej sociálnej služby v útulku a nocľahárne,  
- vyhľadávaní, kontaktovaní a poskytovaní odborných činností cieľovej skupine aj 

v otvorenom prostredí, 
- poskytovaní:  

  sociálneho poradenstva, krízovej intervencie a inej formy odbornej pomoci podľa 
zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v znení neskorších zmien a doplnkov 
so zameraním na skvalitnenie života cieľovej skupiny, 

 sociálneho poradenstva vrátane administratívnej agendy a pomoc pri uplatňovaní 
práv  a právom chránených záujmov,  

- vytváraní podmienok na vykonávanie nevyhnutnej základnej osobnej hygieny, prípravy 
stravy, výdaj stravy alebo výdaj potravín, prania, žehlenia a údržbu bielizne a šatstva, 
záujmovej činnosti, 

- spolupráci s klientom pri tvorbe a plnení individuálneho plánu a jeho vyhodnotenia. 

 
Miesto výkonu práce:   Mesto Nitra,   Útulok pre bezdomovcov, Štúrova ul. č. 55, Nitra. 

Druh pracovného pomeru: 100 % pracovný úväzok 
                                                                                                                                 
Mzdové ohodnotenie: minimálna suma základnej zložky mzdy predstavuje 1448,00 €,  
(brutto/mesačne). Výška zmluvnej mzdy sa bude pravidelne valorizovať v zmysle poriadku 
odmeňovania a môže sa postupne zvyšovať v závislosti od kvalifikácie, znalostí a skúseností 
úspešného kandidáta.  
 
Zamestnanecké výhody, benefity: 

 možnosť profesijného a odborného rastu ,  
 podpora pri ďalšom vzdelávaní formou školení 
 2 dni v kalendárnom roku na regeneráciu pracovnej sily 
 možnosť bezplatného vstupu do vybraných mestských inštitúcií 
 doplnkové dôchodkové sporenie  

 



Minimálne kvalifikačné predpoklady:  
 

vysokoškolské vzdelanie II. stupňa v odbore sociálna práca 

Osobnostné predpoklady a zručnosti  
- odborná prax v sociálnej oblasti min. 1 rok,  
- znalosť zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v znení neskorších zmien 

a doplnkov,  
- výhodou pre uchádzača sú skúsenosti s : 

 cieľovou skupinou ľudí bez domova, 

 výkonom terénnej sociálnej práce, 
 

Ďalšie kritériá a požiadavky na kandidáta:    
- občianska  bezúhonnosť na predpokladaný výkon práce vo verejnom záujme, 
- analyzovanie a návrh riešenia problémov, komunikatívnosť, samostatnosť, tímová 

práca, 
- asertivita, empatia a spoľahlivosť, 
- samostatnosť, 
- proklientská orientácia, 
- ochota pomáhať ( zmysel pre spolupatričnosť), 
- sebaovládanie, spoľahlivosť a trpezlivosť,  

- počítačová gramotnosť:  Microsoft Word, Microsoft Excel,  Microsoft Outlook –    
       pokročilý. 

 
Pracovný čas:  je 37,5 hod. týždenne,  2 časových intervaloch  pondelok - piatok: 

1. interval :    od 7:00 hod. do 15:00 hod. 
2. interval :    od 11:00 hod. do 19:00 hod. 

Zoznam  požadovaných dokladov: 
- žiadosť o zaradenie do výberového konania   
- životopis s popisom pracovných skúseností (uviesť obdobie od : dd.mm.rrrr do 

dd.mm.rrrr)    
- čestné vyhlásenie  o ukončení najvyššieho vzdelania  
- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 
- písomný súhlas  so spracovaním osobný údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z.  

o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov 

 
Predpokladaný termín nástupu:  dohodou/15.05.2025  
  
Dátum a miesto podania žiadostí: 
Pomoc ľuďom bez domova je nevyhnutná.  Ak Vám nie je ľahostajný život ľudí na ulici,  chcete 
prispieť kúskom dobra, spĺňate požadované podmienky, staňte sa súčasťou nášho tímu ako 
sociálny pracovník, tak zašlite  svoju žiadosť s ostatnými dokladmi na e-mailovu 
na adresu: koprdova@msunitra.sk,  najneskôr v termíne 22.04.2025 s označením:  Sociálny 
pracovník - Útulok, Štúrova. Platí dátum doručenia e-mailom podanej žiadosti  do e-mailovej 
schránky zamestnávateľa.  
 



 
 
Informácia pre uchádzačov: 
Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem, kontaktovať budeme len kandidátov, 
ktorí spĺňajú požadované kritéria a odpovieme iba tým uchádzačom, ktorých sa rozhodneme pozvať      
na výberové konanie.  
 
Mesto Nitra si vyhradzuje oprávnenie pozvať na výberové konanie len vybraných uchádzačov.  

Vybraní uchádzači budú na osobný pohovor pozvaní telefonicky alebo elektronicky. 
 
 
 
                 Mgr. Martin Horák  v.r. 
                prednosta 
                Mestského úradu v Nitre 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


