
   
 Voľné pracovné miesto na pracovnú pozíciu: „Referent pre kultúru  M/Ž“ 
11.02.2025 

Mesto Nitra 
v zastúpení primátorom mesta Marekom Hattasom 

oznamuje voľné pracovné miesto na pracovnú pozíciu: 
       „Referent pre kultúru M/Ž“ 

      na odbore kultúry Mestského úradu v Nitre, 
  

ktorý sa bude podieľať  na koordinovaní kultúrnych aktivít na území mesta Nitry, 
spolupracovať s kultúrnymi aktérmi - občianskymi združeniami, obcami a inými právnickými 
a  fyzickými osobami, ktoré  pôsobia v oblasti  kultúry,  zabezpečovať  prípravu a realizáciu  
mestských kultúrnych podujatí, vyhľadávať iné možnosti finančnej podpory v oblasti kultúry, 
spracovávať a predkladať projekty na aktuálne grantové schémy, pripravovať podklady pre 
propagáciu a dokumentáciu realizovaných kultúrnych podujatí.  
Úlohou referenta pre kultúru je vedenie agendy oznamovacej povinnosti v súlade so zákonom 
o verejných kultúrnych podujatiach, spolupráca pri zabezpečovaní občianskych obradov, 
sledovanie plnenia rozpočtu odboru,  spracovanie objednávok, sledovanie došlej a odoslanej 
pošty prostredníctvom aplikácie CG DIS, vybavovanie korešpondencie, archivovanie 
písomností odboru v súlade s internými predpismi, vyhotovovanie výkazu evidencie dochádzky 
zamestnancov odboru, príprava  materiálov na zasadnutia MR a MZ v Nitre súvisiacich 
s problematikou kultúry, tvorba databáz a spracovávanie štatistických ukazovateľov pre oblasť 
kultúry. 
 
Miesto výkonu práce:   Mesto Nitra, Mestský úrad v Nitre, Štefánikova tr. č. 60, Nitra 
 
Druh pracovného pomeru: 100 % pracovný úväzok 
                                                                                                                                   
Mzdové ohodnotenie: minimálna suma základnej zložky mzdy predstavuje od 1359,00 €,  
(brutto/mesačne). Výška zmluvnej mzdy sa bude pravidelne valorizovať v zmysle poriadku 
odmeňovania a môže sa postupne zvyšovať v závislosti od kvalifikácie, znalostí a skúseností 
úspešného kandidáta. 
 
Zamestnanecké výhody, benefity: 

 perspektívne pracovné miesto 
 odborný rast 
 možnosť sebarealizácie,  
 25/30  pracovných dní dovolenky   za príslušný kalendárny rok podľa veku  
 možnosť zvýhodneného vstupu do vybraných mestských inštitúcií  
 doplnkové dôchodkové sporenie a iné benefity v súlade s Kolektívnou zmluvou, ktoré potešia 

 
Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním  

Vysokoškolské vzdelanie   I.  stupňa 
 

Vzdelanie v odbore:             manažment kultúry a turizmu, kulturológia, humanitné       
                                               a spoločenské vedy  
 
Ďalšie kritériá a požiadavky na kandidáta:    

- prax a skúsenosti v oblasti kultúry alebo vo verejnej správe výhodou 



- počítačové znalosti:  Microsoft Word, Microsoft Excel,  Microsoft Outlook, Microsoft 
Office 365, Microsoft Teams, Microsoft One Drive – pokročilý 

Osobnostné predpoklady a zručnosti:    
- občianska  bezúhonnosť 
- nadšenie pre prácu v oblasti kultúry 
- strategické myslenie a plnenie dlhodobých plánov a cieľov 
- bezchybné ovládanie úradného jazyka 
- kultivovaný písomný a slovný prejav 
- samostatnosť 
- tímová práca 
- schopnosť rýchlej adaptácie, časovej flexibility  
- efektívny time management 
- odolnosť voči stresu 
- motivácia, schopnosť učiť sa nové veci 

 
Zoznam  požadovaných dokladov: 

- žiadosť o zaradenie do výberového konania   
- životopis s popisom pracovných činností  
- čestné vyhlásenie  o ukončení najvyššieho vzdelania  
- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 
- písomný súhlas  so spracovaním osobný údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z.  

o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov 

 
Predpokladaný termín nástupu:  dohodou/01.04.2025 
  
Dátum a miesto podania žiadostí:   
Uchádzači  požadované doklady doručte najneskôr v termíne do   28.02.2025  v obálke, ktorá bude 
označená heslom: „ ĽZ –  kultúra-neotvárať“  na adresu: MESTO NITRA, Mestský úrad, Štefánikova 
tr.č. 60, kancelária prednostu,    950 06 Nitra . Platí odtlačok prezentačnej pečiatky Mesta  Nitry resp. 
dátum doručenia e-mailom podanej žiadosti  do e-mailovej schránky zamestnávateľa. 
 
Informácia pre uchádzačov: 
V prípade, že spĺňate požiadavky a máte záujem o uvedenú pracovnú pozíciu, reagujte a zašlite 
požadované doklady. 
Predloženými dokladmi sa budeme zaoberať a Vami poskytnuté informácie starostlivo posúdime. 
 
Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem, kontaktovať budeme len kandidátov, 
ktorí spĺňajú požadované kritéria a odpovieme iba tým uchádzačom, ktorých sa rozhodneme pozvať na 
pohovor.  
 
Mesto Nitra si vyhradzuje oprávnenie pozvať na výberové konanie len vybraných uchádzačov.  

Vybraní uchádzači budú na osobný pohovor pozvaní telefonicky alebo elektronicky. 
 
 
 
 
               Mgr. Martin Horák  v.r. 
                   prednosta Mestského úradu v Nitre  


