
 
Voľné pracovné miesto na pracovnú pozíciu: 
Liečebný/sociálny/špeciálny pedagóg “M/Ž“ 
27.01.2025 
         Mesto Nitra 

v zastúpení primátorom mesta Marekom Hattasom 
oznamuje  voľné pracovné miesta  na pracovnú pozíciu: 

„Liečebný/sociálny/špeciálny pedagóg“   
v odbore sociálnych služieb Mestského úradu  v Nitre.  

  
Pracovná  pozícia  zahŕňa pracovné činnosti:    
 poskytuje podporu prijímateľom sociálnej služby (dieťaťu a rodičovi) v Útulku pre 

jednotlivcov s deťmi v zmysle zákona č. 448/2008 o sociálnych službách  o zmene                       
a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 
neskorších predpisov vykonávaním odborných činností zameraných prioritne na zvládnutie 
krízy, na rozvoj sociálnych a rodičovských zručností; 

 podieľa sa na bezproblémovej adaptácii prijímateľa sociálnej služby po prijatí do Útulku pre 
jednotlivcov s deťmi; 

 vykonáva vstupnú liečebno-pedagogickú/špeciálno-pedagogickú diagnostiku prijímateľa 
sociálnej služby za účelom zhodnotenia krízového stavu prijímateľa sociálnej služby 
a určenia následných odborných činností; 

 poskytuje individuálne a skupinové liečebno-pedagogické/špeciálno-pedagogické 
poradenstvo prijímateľom sociálnej služby,  vedie „detskú komunitu“ a podieľa sa na 
vedení edukačných/terapeutických skupín; 

 podieľa sa na vypracovaní a realizácii Individuálnych plánov práce; 
 vedie spisovú dokumentáciu prijímateľa sociálnej služby 
 vypracováva liečebno-pedagogické/špeciálno-pedagogické správy o prijímateľoch 

sociálnej služby na základe dožiadania v priebehu pobytu;  
 v spolupráci s odborným tímom sa podieľa na plánovaní, realizácii a vyhodnocovaní 

odborných činností; 
 spolupracuje s úradmi práce, sociálnych vecí a rodiny, orgánmi činnými v trestnom konaní, 

zariadeniami pre výkon rozhodnutia súdu, školskými zariadeniami, MVO inými 
relevantnými organizáciami; 

 realizuje a podieľa sa na realizácii pravidelných/jednorazových voľnočasových aktivít pre 
deti a rodiny. 

Miesto výkonu práce:   Mesto Nitra,   Útulok pre jednotlivcov s deťmi, Krčméryho ul. , Nitra. 

Druh pracovného pomeru: 100 % pracovný úväzok 
                                                                                                                                 
Mzdové ohodnotenie: minimálna suma základnej zložky mzdy predstavuje od 1359,00 €, 
(brutto/mesačne). Výška zmluvnej mzdy sa bude pravidelne valorizovať v zmysle poriadku 
odmeňovania a môže sa postupne zvyšovať v závislosti od kvalifikácie, znalostí a skúseností 
úspešného kandidáta.  
 
Zamestnanecké výhody, benefity: 
- perspektívna práca 
- dynamická a zodpovedná práca a sebarealizácia, 
- stabilné zázemie samosprávy 



- komplexná pozícia, rôznorodá činnosť, 
- možnosti osobného rozvoja a profesijného rastu, 
- podpora pri ďalšom vzdelávaní formou školení a osobného rastu 
- doplnkové dôchodkové sporenie a iné benefity v súlade s Kolektívnou zmluvou 
 
Minimálne kvalifikačné predpoklady:  
 

vysokoškolské vzdelanie II. stupňa  
v odbore špeciálna pedagogika, liečebná pedagogika, sociálna pedagogika 

Osobnostné predpoklady a zručnosti  
- odborná prax min. 1 rok 
- skúsenosti s priamym výkonom profesie, s odbornými postupmi zameranými na 

podporu detí a rodín sú výhodou, 
- - spoľahlivosť, zodpovednosť, samostatnosť, proaktívny prístup, schopnosť efektívne 

riešiť problémové situácie, 
- vzdelanie v oblasti poskytovania rôznych terapeutických metód je výhodou.  

 

Ďalšie kritériá a požiadavky na kandidáta:    
- občianska bezúhonnosť,  
- komunikatívnosť, samostatnosť, tímová práca, 
- kreatívnosť, trpezlivosť,  spoľahlivosť, empatia 
- záujem o pomoc ľuďom so znevýhodnením 
- skúsenosti s dobrovoľníckou činnosťou   

- počítačová gramotnosť:  Microsoft Word, Microsoft Excel,  Microsoft Outlook –    
       pokročilý. 

 

Zoznam  požadovaných dokladov: 
- žiadosť o zaradenie do výberového konania   
- životopis s popisom pracovných činností  
- čestné vyhlásenie  o ukončení najvyššieho vzdelania  
- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 
- písomný súhlas  so spracovaním osobný údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z.  

o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov. 

 
Nástup:   dohodou/ od 17.03.2025 
 
Dátum a miesto podania žiadostí:   
Uchádzači  požadované doklady doručte najneskôr v termíne do  17.02.2025  v obálke, ktorá 
bude označená heslom: „Útulok pre jednotlivcov s deťmi - neotvárať“  na adresu: MESTO 
NITRA, Mestský úrad, Štefánikova tr.č. 60, kancelária prednostu,    950 06 Nitra . Platí 
odtlačok prezentačnej pečiatky Mesta  Nitry resp. dátum doručenia e-mailom podanej žiadosti  
do e-mailovej schránky zamestnávateľa. 
 
 
 
 



 
 
Informácia pre uchádzačov: 
V prípade, že spĺňate požiadavky a máte záujem o uvedenú pracovnú pozíciu, reagujte a zašlite 
požadované doklady. 
S Vašimi predloženými dokladmi sa budeme zaoberať a Vami poskytnuté informácie starostlivo 
posúdime. 
 
Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem, kontaktovať budeme len kandidátov, 
ktorí spĺňajú požadované kritéria a odpovieme iba tým uchádzačom, ktorých sa rozhodneme pozvať na 
pohovor.  
 
Mesto Nitra si vyhradzuje oprávnenie pozvať na osobný pohovor len vybraných uchádzačov.  

Vybraní uchádzači budú na osobný pohovor pozvaní telefonicky alebo elektronicky. 
 
 
 
 
 
 
 
                 Mgr. Martin Horák  v.r. 
                prednosta 
                Mestského úradu v Nitre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


