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']‘#,‘,Q MESTO NITRA

Mesto v zastupeni primatorom mesta Marekom Hattasom

Nitra oznamuje volné pracovné miesto na pracovnu poziciu:

»Referent pre koordinaciu ¢innosti referatu Cistenia a udrzby miestnych ciest”
- Stredisko mestskych sluzieb, J.Krala 122, Nitra
Referat spravy a oprav miestnych ciest

Miesto vykonu prace : Mesto Nitra — Stredisko mestskych sluzieb J.Krala 122, Nitra
Druh pracovného pomeru: 100% pracovny uvazok

Mzdové ohodnotenie: minimalna suma zakladnej zlozky mzdy predstavuje od 1600,00 EUR, konecna
vyska mzdy sa bude odvijat od skusenosti a praxe. odmeny vsulade s Poriadkom odmeriovania
zamestnancov Mesta Nitra a platnou Kolektivnou zmluvou.

Pracovna pozicia zahriuje:

Koordinuje pracu referatu Cistenia a udrzby miestnych ciest.
Riadi a kontroluje ¢innost na Useku:
ruc¢ného zametania a Cistenia chodnikov a pesej zény
Cistenie autobusovych ¢akarni
strojného zametania a Cistenia komunikacii
Cistenia kanalizaCnych vpusti
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Zabezpecuje Cistenie a udrzbu miestnych ciest v sprave mesta.

e Vspolupraci s prislusnymi oddeleniami MsU  zabezpetuje evidenciu pripomienok
obCanov, spracovava harmonogram prac na ich rieSenie a kontroluje ich postupné
vykonavanie.

e Sleduje kvalitu vykonavanych prac a zabezpecuje opatrenia na odstranenie nedostatkov.

e Zodpoveda za technicky stav a prevadzkyschopnost’ techniky v radmci referatu.

ZabezpeCuje  spolupracu s dodéavatel'skymi organizaciami podla platnych vztahov

a vykonava kontrolu ich préce.

Zabezpecuje pre organizaciu vykony cudzich mechanizmov a vozidiel.

Zodpoveda za plnenie tloh vyplyvajucich z operacného planu zimnej udrzby.

Je zodpovedny za hospodarnost’ s pridelenymi finanénymi prostriedkami.

Sleduje a vyhodnocuje efektivnost’ a nakladovost’ vyuzitia jednotlivych mechanizmov.

Zodpoveda za kvalitné a v€asné spracovanie pisomnych materialov.

Informuje zamestnancov o dolezitych skuto¢nostiach nevyhnutnych pre ich ¢innost’.

Sleduje a vyhodnocuje pracovné vykony a pripravuje podklady pre vypocet miezd.

Zodpoveda za evidenciu dochadzky, nad¢asovej a no¢nej prace, dovoleniek a pracovnej

pohotovosti zamestnancov referatu spravy a oprav miestnych ciest.

Spolupracuje so zamestnancami inych organiza¢nych jednotiek.

Dodrziava riadne vedenie registratury.

Dba o bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci.

Sleduje platnost’ opravneni potrebnych k ¢innostiam v spolupraci s referentom pre I'udské

zdroje (PaM — Stredisko mestskych sluzieb)

e Plni d’alSie Glohy na zéklade pokynov nadriadené¢ho, ktoré st ulozené v stlade s druhom

prace.



Pracovné podmienky:
Pracovny cas
- 0d7:00hoddo15.00h., v letnej sezéne od 6:00 h. do 14.00 h, v obdobi od 15.11.-15.3. zimna
sluzba — dispecer ZS - praca na 12 h zmeny

Zamestnanecké vyhody, benefity:
- perspektivna praca;
- prispevok na stravovanie;
- doplnkové déchodkové sporenie a iné benefity v silade s Kolektivnou zmluvou;
- pravidelny stabilny prijem k 14. dfiu v mesiaci,
- moznost dlhodobého pracovného pomeru;
- moznost zaucenia a preskolenia.

Pozadovany stupen vzdelania:
- Uplné stredné vzdelanie

Poziadavky na zamestnanca/osobnostné predpoklady
- zdravotna spdsobilost,

- zodpovedny pristup k pracovnym uloham

- samostatnost, spolahlivost

- obdianska bezihonnost, seridézne vystupovanie,

- komunikativnost

- schopnost prevziat zodpovednost

- pocitacova gramotnost: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook — pokrocily.
- vodicské opravnenie skupiny B

Predpokladany nastup do zamestnania: 6/2024

Zoznam pozZadovanych dokladov:
Ziadost o prijatie do zamestnania spolu s :
- profesijnym Zivotopisom
- ¢estnym vyhlasenim o ukonceni najvyssieho vzdelania a ¢estnym vyhlasenim
o bezuhonnosti
- pisomnym suhlasom so spracovanim osobnych Udajov v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Datum a miesto podania Ziadosti:
e postou/osobne na podatelni: Uchadzaci na poziciu ,Referent pre koordinaciu ¢innosti referatu

Cistenia a udrzby miestnych ciest” zaslu posStou alebo dorucia svoje pisomné Ziadosti do podatelne

MsU v Nitre v zalepenej obalke oznagenej ,, referent pre koordindciu &istenia MC“ neotvarat” na

adresu MESTO NITRA, Mestsky Urad, Stefanikova tr. €. 60, kancelaria prednostu-SMS, 950 06 Nitra.
e elektronicky: cez webové portdly www.nitra.sk alebo mailom ternenyova@msunitra.sk

Plati odtlacok prezencnej peciatky Mesta Nitry, resp. ddtum dorucenia mailom podanej Ziadosti do e-
mailovej stranky zamestnavatela.
Termin uzdavierky najneskér dia : 24.5.2024



Informacia pre uchadzacov:

S Vasimi predlozenymi dokladmi sa budeme zaoberat a Vami poskytnuté informdcie starostlivo postudime.
V pripade Velkého zaujmu zo strany uchadzadov, bohuzial, nebude mozné kontaktovat kazdého
kandid4dta osobne. Preto budeme kontaktovat iba uchadzatov o pracovnu poziciu, ktori spliiaju
pozadované kritérid. Vyberové konania prebiehaju Standardne formou individuadlneho rozhovoru.

Vybrani uchadzaci budu na osobny pohovor pozvani telefonicky, alebo elektronicky.
Vsetkym uchadzacom dakujeme za prejaveny zaujem.

Mesto Nitra si vyhradzuje opravnenie pozvat na osobny pohovor len vybranych uchadzacov.

Odoslanim vasho Zivotopisu suhlasite so spracivanim osobnych Udajov pre ucel vyberového konania
a nasledne na vykonanie predzmluvnych opatreni spocivajlcich v posudeni Vasich znalosti a skdsenosti
na zverejnenu pracovnu poziciu.

Viac informacii o spractvani osobnych ddajov najdete na Ochrana osobnych tdajov

V Nitre 15.5.2024

Mgr. Martin Horak
prednosta MSU Nitra



