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           MESTO NITRA 

              v zastúpení primátorom mesta Marekom Hattasom 

               oznamuje voľné pracovné miesto na pracovnú pozíciu: 

                 „murár“ – Stredisko mestských služieb, J.Kráľa 122, Nitra 

                                            Referát správy a opráv miestnych ciest 

                                                                   

 

 

Miesto výkonu práce :   Mesto Nitra – Stredisko mestských služieb J.Kráľa 122, Nitra . 

 

Druh pracovného pomeru:  100% pracovný úväzok 

 

Mzdové ohodnotenie:  minimálna suma základnej zložky mzdy predstavuje 1001,00 €, konečná výška 

mzdy sa bude odvíjať od skúseností a praxe. Odmeny v súlade  s Poriadkom odmeňovania zamestnancov 

Mesta Nitra a platnou Kolektívnou zmluvou. 

 

Pracovná pozícia zahrňuje: 

 

 Vykonáva murárske práce na stavebných konštrukciách a úprava povrchov, predovšetkým 

použítím mált, tehiel, tvárnic, obkladačiek, dlaždíc, sádrokartonových a iných dosiek, umelého a 

prírodného kameňa. 

 Volí náradie, ručné mechanizované náradie, stroje a zariadenia a pracovné pomôcky na murárske 

práce. 

 Vykonáva výrobu podľa potreby mált a čerstvého betónu zo suchých maltových a betónových 

zmesí alebo zložiek ambulantne na stavbe. 

 Nanášanie omietok na vnútorné a vonkajšie časti budov. 

 Vykonávanie stavebných prác pri oprave a údržbe komunikácií. 

 Samostatné vykonávanie individuálnych remeselných prác. 

 Opravy a údržba autobusových čakární, zábradlí, lavičiek, smetných košov, detských ihrísk 

a atrakcií a pod. 

 Dodržiava základné stavebné technológie. 

 Dodržiava: 

-  Technologické postupy výroby rôznych druhov mált a betónových zmesí, spôsoby ich   

použitia. 

- Spôsoby použitia stavebných materiálov podľa druhov a vlastností. 

- Bezpečnosť  a ochranu zdravia pri práci a ochrana pre požiarmi v stavebníctve. 

- Technické normy a predpisy v stavebníctve. 

 Plní ďalšie úlohy na základe pokynov nadriadeného, ktoré sú uložené v súlade s druhom práce. 

 

       

       Pracovné podmienky: 

       Pracovný čas 

-  od 7:00 hod do 15.00 h. , v letnej sezóne od 6:00 h. do 14.00 h. 

Zamestnanecké výhody, benefity: 

- perspektívna práca; 

- príspevok na stravovanie; 

- doplnkové dôchodkové sporenie a iné benefity v súlade s Kolektívnou zmluvou; 

- pravidelný stabilný príjem k 14. dňu v mesiaci, 

- možnosť dlhodobého pracovného pomeru; 

- možnosť zaučenia a preškolenia. 

Požadovaný stupeň vzdelania:  
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- základné ukončené vzdelanie, výhoda stredné odborné vzdelanie  - murár 

 
Požiadavky na zamestnanca/osobnostné predpoklady    

- zdravotná spôsobilosť , 

- zodpovedný prístup k pracovným úlohám, 

- samostatnosť, spoľahlivosť, 

- vodičské oprávnenie skupiny B 

- vodičské oprávnenie skupiny C a T - vítané 

 
Predpokladaný nástup do zamestnania: 4/2024 
 
 

Zoznam požadovaných dokladov:   

    Žiadosť o prijatie do zamestnania spolu s  
     -  profesijným životopisom 
     -   písomným súhlasom so spracovaním osobných údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane       
osobných  údajov a o zmene  a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
 
Dátum a miesto podania žiadostí: 
 poštou/osobne na podateľni: Uchádzači na pozíciu  „murár““ zašlú poštou alebo doručia svoje 

písomné žiadosti do podateľne MsÚ v Nitre v zalepenej obálke označenej „ murár– neotvárať“ na 

adresu MESTO NITRA, Mestský úrad, Štefánikova tr. č. 60, kancelária prednostu-SMS, 950 06 Nitra.  

 elektronicky: cez webové portály  www.nitra.sk alebo mailom ternenyova@msunitra.sk 

Platí odtlačok prezenčnej pečiatky Mesta Nitry, resp. dátum doručenia mailom podanej žiadosti do e-

mailovej stránky zamestnávateľa. 

  

Termín uzávierky najneskôr dňa : 12.4.2024 

 

Informácia pre uchádzačov: 

S Vašimi predloženými dokladmi sa budeme zaoberať a Vami poskytnuté informácie starostlivo posúdime. 

V prípade Veľkého záujmu zo strany uchádzačov, bohužiaľ, nebude možné kontaktovať každého  

kandidáta osobne. Preto budeme kontaktovať iba uchádzačov o pracovnú pozíciu, ktorí spĺňajú 

požadované kritériá. Výberové konania prebiehajú štandardne formou individuálneho rozhovoru. 

Vybraní uchádzači budú na osobný pohovor pozvaní telefonicky, alebo elektronicky. 

Všetkým uchádzačom ďakujeme za prejavený záujem. 

 

Mesto Nitra si vyhradzuje oprávnenie pozvať na osobný pohovor len vybraných uchádzačov. 

Odoslaním vášho životopisu súhlasíte so spracúvaním osobných údajov pre účel výberového konania 
a následne na vykonanie predzmluvných opatrení spočívajúcich v posúdení Vašich znalostí a skúseností 
na zverejnenú pracovnú pozíciu. 
Viac informácií o spracúvaní osobných údajov nájdete na  
 
V Nitre 26.3.2024                                                                                 
 
                                                                                                                   Mgr. Martin Horák 

                                                                                                                  prednosta MSÚ Nitra 


