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              MESTO NITRA 

 
                                  zastúpené primátorom mesta Marekom Hattasom  
                             v súlade s § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme vyhlasuje  
                                                                          výberové konanie na pozíciu   

„vedúci odboru komunikácie a propagácie  (m/ž)“ 
 

Dátum zverejnenia:  22.9. 2023 – 15.10.2023 
 
Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 
 
- Je zodpovedný za riadenie komunikácie a propagácie mesta Nitra 
- Aktívne buduje vzťahy s novinármi 
- Prispieva k budovaniu pozitívneho imidžu mesta Nitra v očiach širokej verejnosti 
- Navrhuje komunikačnú stratégiu mesta 
- Podieľa sa na tvorbe pravidiel internej komunikácie, dohliada nad ich dodržiavaním 
- Udržiava si prehľad v trendoch online marketingu, médií, sociálnych sietí, reklame atď. a tieto trendy 

aplikuje v komunikácii a propagácii mesta Nitra 
- Ovláda online marketing a princípy vedenia rôznych komunikačných a marketingových kampaní 
- Spolu s vedením mesta tvorí víziu smerovania odboru, úradu a mesta 
- Nastavuje procesy nevyhnutné k fungovaniu odboru 
- Udržiava si prehľad o práci všetkých referentov na odbore 
- Komunikuje s poslancami a orgánmi mesta, komplexne pripravuje materiály do MR, MsZ, na komisie 

a do Redakčnej rady, vytvára a upravuje smernice 
- Stmeľuje tím a vytvára podnetnú, prajnú atmosféru na kreatívnu, nekonvenčnú prácu 
- Zabezpečuje efektívne hospodárenie zverenej časti rozpočtu. 
 
Požiadavky na vzdelanie:  
- stredoškolské s maturitou 
-vysokoškolské I. alebo II. stupňa 
- vzdelanie v odbore: žurnalistika, marketing, komunikácia-výhodou   
 
Jazykové znalosti: 
- angličtina alebo nemčina na úrovni  B2  
 
Ostatné znalosti 
- preukázateľná odborná prax v oblasti marketingu, sociálnych médií, reklamných a komunikačných 

kampaní min 3 roky 

- skúsenosti s vedením a riadením tímu  

- výborná znalosť gramatiky a štylizácie, kultivovaný slovný prejav 

- spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

- občianska bezúhonnosť 

- prax vo verejnej správe výhodou 

- Microsoft Word, Excel, Outlook, Power Point – pokročilý, Adobe, Wordpress 

 

Počet rokov praxe - min. 3 roky odbornej praxe   

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

-  silné komunikačné a argumentačné schopnosti 
- skúsenosti s budovaním interpersonálnych vzťahov v tíme   

- samostatnosť, iniciatívnosť a kreativita 
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- objektívnosť a nestrannosť  

- sledovanie dianí vo verejnom záujme, informovanosť o dianí na lokálnej úrovni   

- všeobecný spoločenský prehľad na výbornej úrovni,  

 

Zamestnanecké výhody, benefity 

- možnosť sebarealizácie 
- perspektívna práca 
- stabilné sociálne prostredie 
- doplnkové dôchodkové sporenie a iné benefity v súlade s Kolektívnou zmluvou 
 
Adresa zamestnávateľa:     Mesto Nitra, Štefánikova tr. č. 60, Nitra   
Miesto výkonu práce:          Nitra    
Druh pracovného pomeru: plný úväzok  
 
Mzdové ohodnotenie: minimálna suma základnej zložky mzdy predstavuje 1900,- EUR 
Základná zložka zmluvnej mzdy sa môže zvýšiť v závislosti od kvalifikácie a skúseností uchádzača.  
K základnej mzde je možnosť vyplatenia odmien v súlade s Poriadkom odmeňovania zamestnancov 
Mesta Nitra a platnou Kolektívnou zmluvou. 
 
Zoznam  požadovaných dokladov  podľa §3  zákona č. 552/2003 Z. z. výkone práce vo verejnom záujme: 
- žiadosť o zaradenie do výberového konania 
- profesijný štruktúrovaný životopis so stručným popisom pracovných činností 
- čestné vyhlásenie o ukončení najvyššieho vzdelania 
- čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu 
- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 
- súhlas so spracovaním osobných údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov  
 
Podanie žiadostí:   
Záujemcovia o pozíciu sa môžu prihlásiť prostredníctvom: 
• portálu Profesia, www.profesia.sk (odporúčaná forma); www.sluzbyzamestnanositi.sk 
• portálu www.nitra.sk zaslaním na personalne@msunitra.sk 
 osobne na podateľni Mestského úradu alebo poštou MESTO NITRA, Mestský úrad, Štefánikova tr. č. 60, 

kancelária prednostu,  950 06 Nitra, s označením na obálke, „Výberové konanie vedúci OKaP“  

Termín doručenia podkladov je do 13.10.2023.  Rozhodujúci je dátum podania na poštovej pečiatke alebo 
dátum podania v podateľni MsÚ. V prípade emailu, dátum doručenej pošty do mailovej schránky 
zamestnávateľa.  Uchádzači, ktorí zašlú prihlášky po stanovenom termíne, nebudú do výberového konania 
zaradení.  
 
Poznámka:  Forma podania žiadosti nemá vplyv na jeho posúdenie.  
Výberové konanie má dve časti. Prvú časť tvorí neverejný pohovor s členmi výberovej komisie, na ktorej sa overujú 
najmä odborné vedomosti, kompetencie  a osobná integrita uchádzačov. V druhej časti budú uchádzači prezentovať 
svoje odborné znalosti a zručnosti podľa vypracovaného zadania. Požiadavka na vypracovanie úlohy; téma, rozsah, 
a forma, bude  oznámená v dostatočnom časovom predstihu a zaslaná len uchádzačom pozvaných do výberového 
procesu.  
 

Kontaktná osoba:  

Ing. Monika Antonuccio, referát ľudské zdroje, personalne@msunitra.sk, tel: 037/6502253 
 
Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem, kontaktovať budeme len kandidátov, ktorí 
spĺňajú požadované kritéria a pošlú kompletné požadované doklady.   
 
Predpokladaný termín nástupu: dohodou 
         Marek Hattas 
                                primátor mesta Nitry  

https://www.minzp.sk/files/osobny-urad/2021/sazp_2021_1/uchadzac.pdf
http://www.profesia.sk/
http://www.nitra.sk/
mailto:personalne@msunitra.sk

